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PRIEKULES NOVADA PASVALDIBAS
JAUNATNES KONSULTATIVAS PADOMES
NOLIKUMS

L.Visparigie jautajumi

Priekules novada pa$valdibas jaunatnes konsultativa padome (turpmak — padome) ir
Priekules novada pasSvaldibas domes (turpmak — domes) izveidota institlicija ar
padomdevgja tiesibam, kuras mérkis ir veicinat jaunatnes politikas izstradi un istenoSanu
novada, ka ar1 veicinat jaunieSu lidzdalibu [emumu pienemsana un sabiedriskaja dzive.
Padomes lémumiem ir ieteikuma raksturs.

Padome ir paklauta Priekules novada pasvaldibas Izglitibas, kultliras un sporta komitejali.
Padomes darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Jaunatnes likums, Jaunatnes
politikas pamatnostadnes, Valsts jaunatnes programma un citi normativie akti un Sis
nolikums.

I1. Padomes uzdevumi un tiesibas

Padomei ir §adi pamatuzdevumi:

5.1. veicinat paSvaldibas iestazu un struktiirvienibu sadarbibu ar jaunieSiem saistitos
jautajumos;

5.2. apkopot un analizét informaciju par pasvaldibas jaunieSu problémam, vajadzibam un
interesém;

5.3. izstradat un iesniegt pasvaldibai priekslikumus par to, ka veicams paSvaldibas darbs
ar jaunatni un ka paSvaldibas darba realiz€jama valsts jaunatnes politika;

5.4. izstradat priekSlikumus jaunieSu iesaistiSanai politiskas, ekonomiskas, socialas un
kultioras dzives, ka ar1 vides aizsardzibas aktivitates;

5.5. izstradat priekSlikumus jaunieSu lidzdalibas un iniciativu TstenoSanas atbalstam;

5.6. sniegt pasvaldibai ieteikumus par finansu planosanu darbam ar jaunatni;

5.7. izplatit informaciju par jaunieSiem piedavatajam iespejam;

5.8. veicinat jauniesu sadarbibu ar pasvaldibu un citam institlicijam un organizacijam;
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5.9. iesaistities paSvaldibas darba ar jaunatni, ka arT ta ietvaros organizétajos pasakumos,
projektos un programmas.

Padomei ir $adas tiesibas:

6.1. pieprasit un sanemt no paSvaldibas informaciju, kas saistita ar padomes kompetence
esosajiem jautajumiem;

6.2. pieaicinat uz padomes s€édém nozaru specialistus un ekspertus, ka art citus valsts un
pasSvaldibas institliciju parstavjus;

6.3. izvertét padomes lémumu 1stenoSanas gaitu un rezultatus;

6.4. sadarboties ar plassazinas informacijas lidzekliem.

III. Padomes sastavs

Padomes sastava icklauj pasvaldibas specialistus, kuri veic darbu ar jaunatni, jaunatnes
organizaciju un iniciativu grupu, vai citu tadu biedribu un nodibinajumu parstavjus, kuru
darbiba saistita ar jaunatni. Jaunie$i, vecuma no 13 lidz 29 gadiem, veido vismaz pusi no
padomes sastava.

Padomes personalsastavu apstiprina pasvaldibas domes Izglitibas, kultGras un sporta
komiteja oktobri. Apstiprinato padomes loceklu pilnvaru termins ir 1 (viens) gads péc
padomes personalsastava apstiprinaSanas komiteja.

Jauna sasaukuma padomes loceklu kandidatu izvirzisanu dalibai padom€ organizeé speka
esosa padome.

Kandidatus jaunajam padomes personalsastavam var izvirzit pasvaldibas skolu
lidzparvaldes un jaunieSu centri (jaunatnes organizaciju, iniciativu grupu, biedribu un
nodibinagjumu parstavji), vai jebkura pasvaldibas, tas institGciju amatpersona vai
pasSvaldibas iedzivotajs.

Padomes sastava ir lidz piecpadsmit padomes locekliem.

Padome no sava vidus atklati balsojot ievélé padomes priek$sédétaju un priek$sédétaja
vietnieku uz 1 gadu.

Padomes prieksseédetaja pienakumus vina prombiitnes laika pilda padomes priekssédetaja
vietnieks.

Par darbu padomé padomes locekli atlidzibu nesanem.

IV. Padomes darbibas kartiba un lémumu pienemsana

Padomes priekSsedetajs:

15.1. plano un organizé padomes darbu;

15.2. sagatavo padomes sézu darba kartibu;

15.3. sasauc un vada padomes sédes;

15.4. paraksta sezu protokolus un citus padomé sagatavotos dokumentus;

15.5. péc padomes pilnvarojuma parstav padomi.

Padomes sédes sasauc péc padomes priekS$sédétaja ierosinajuma, vai, ja to pieprasa
vairak neka treSdala no padomes locekliem.

Padomes sédes ir atklatas, un tas notiek ne retak ka reizi ceturksni.

Par padomes sédes sasaukSanu padomes loceklus informe ned€lu ieprieks.

Padome ir lemttiesiga, ja tas sed€s piedalas vairak neka puse no padomes locekliem.
Padome 1@émumus piepem ar vienkarSu balsu vairakumu. Katram padomes loceklim ir
Padomes sédes tiek protokol&tas. Padomes sédes protokola norada darba kartibu, sédes
dalibniekus un personas, kuras piedalijusas debatés par attiecigo jautdjumu, ka ari
pienemtos lémumus.

Padome no sava vidus iece] protokolétaju, kur$ ir arT atbildigs par padomes lietvedibas
kartoSanu.



23.Ja kads no padomes locekliem nepiekrit pienemtajam lémumam, attieciga padomes
locekla viedokli ieraksta protokola.

24. Ja kads no padomes locekliem darbu padomé partrauc, attiecigais padomes loceklis
iesniedz padomes priek$sédétajam pamatotu iesniegumu izmainu veikSanai padomes
personalsastava.

25. Padomes darbibu materialtehniski nodroSina novada pasvaldiba.

26. Padomes priekssédétaju un/vai jebkuru padomes locekli pirms termina var atbrivot no
padomes sastava, ja ta darbibas vai bezdarbibas rezultata netiek nodrosinata padomes
mérku un uzdevumu izpilde, ja padomes loceklis regulari nepilda uzdotos pienakumus,
vai bez attaisnojoSa iemesla nav ieradies uz trim padomes sédeém.

Pasvaldibas domes prick$sédétaja  (personiskais paraksts) V.Jablonska



