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PRIEKULES NOVADA PAŠVALDĪBA

Kalētu Mūzikas un mākslas skola

Reģ.Nr. 4174902249, adrese: Liepu aleja 4, Kalēti, Kalētu pagasts, Priekules novads, LV-3484, tālr.63461596, e-pasts: kaletumms@priekulesnovads.lv
APSTIPRINĀTS 

ar Priekules novada pašvaldības
 domes 2017. gada 30.novembra
sēdes lēmumu Nr.588 ( protokols Nr.8)
Kalētu 
Mūzikas un mākslas skolas 
Nolikums
Kalētu pagastā 
Priekules novadā

I Vispārīgie noteikumi

1. Kalētu Mūzikas un mākslas skola (turpmāk tekstā – Skola) ir Priekules novada pašvaldības domes dibināta izglītības iestāde profesionālās ievirzes mākslas un mūzikas izglītības programmu īstenošanai.

2. Skolas darbības tiesiskais pamats ir Izglītības likums, Profesionālās izglītības likums un citi normatīvie akti, kā arī Skolas nolikums.

3. Skolai ir sava simbolika. Skola ir tiesīga lietot zīmogu ar mazo valsts ģerboņa attēlu atbilstoši likumam “Par Latvijas valsts ģerboni”.
4. Skolas pilns nosaukums un juridiskā adrese: 

Kalētu Mūzikas un mākslas skola
Liepu aleja 4

Kalēti, Kalētu pagasts, Priekules novads
LV-3484.

II Skolas darbības mērķi, pamatvirzieni un uzdevumi

5. Skolas darbības mērķis ir veidot izglītības vidi, organizēt un īstenot izglītību, kas nodrošinātu profesionālās ievirzes mūzikas un mākslas izglītības programmās noteikto mērķu sasniegšanu.

6. Skolas darbības pamatvirziens ir izglītojoša darbība.

7. Skolas uzdevumi:
7.1. nodrošināt iespēju iegūt profesionālās ievirzes izglītības pamatzināšanas un prasmes mūzikā un mākslā;

7.2. sagatavot izglītojamos (turpmāk tekstā– audzēkņus) mūzikas un mākslas profesionālās vidējās izglītības programmu apguvei;

7.3. veicināt profesionālās ievirzes izglītības kvalitātes nodrošināšanas sistēmas izveidi;

7.4. racionāli izmantot izglītībai piešķirtos finanšu līdzekļus;
7.5. sadarboties ar audzēkņu vecākiem un personām, kas realizē vecāku varu (turpmāk tekstā- vecākiem), lai nodrošinātu profesionālās ievirzes izglītības ieguvi visiem Skolas audzēkņiem;

7.6. sadarboties ar pašvaldības institūcijām un nevalstiskajām organizācijām.

III Īstenojamās izglītības programmas

8. Skola īsteno licencētas profesionālās ievirzes izglītības programmas, tās saskaņojot ar Priekules novada pašvaldību un Kultūras ministriju. Skola var īstenot arī interešu izglītības programmas.
9. Skola īsteno šādas profesionālās ievirzes izglītības programmas:
9.1. “Taustiņinstrumentu spēle”– klavierspēle, akordeona spēle;

9.2. “Pūšaminstrumentu spēle”– flautas spēle, saksofona spēle, obojas spēle, klarnetes spēle;

9.3. “Stīgu instrumentu spēle”– ģitāras spēle;

9.4. “Sitaminstrumentu spēle”;

9.5. “Vokālā mūzika”– kora klase;

9.6. “Vizuāli plastiskā māksla”.
10.  Skola izstrādā savas mācību priekšmetu programmas. Tās izvērtē Skolas pedagoģiskā padome un apstiprina direktors.
IV Izglītības procesa organizācija

11. Audzēkņu uzņemšana Skolā notiek saskaņā ar Izglītības likumu, Profesionālās izglītības likumu, Skolas izstrādātajiem un Priekules novada pašvaldības apstiprinātajiem noteikumiem par audzēkņu uzņemšanu, ievērojot Priekules novada pašvaldības noteikto pieļaujamo audzēkņu skaitu.
12. Skola drīkst noteikt iestājpārbaudījumus audzēkņu uzņemšanai:

12.1. mūzikas un mākslas izglītības programmās pārbauda audzēkņa vispārējo fizioloģisko attīstību un audzēkņa atbilstību izglītības programmu uzsākšanai;

12.2. mūzikas izglītības programmās pārbauda audzēkņa muzikālās dotības– muzikālo dzirdi, ritma izjūtu un muzikālo atmiņu;

12.3. mākslas izglītības programmā pārbauda audzēkņa māksliniecisko uztveri- ritma, krāsu, proporciju izjūtu un  spējas attēlot novēroto ar personīgo redzējumu.
13.  Izglītības process Skolā ietver profesionālās ievirzes izglītības programmu īstenošanu un audzināšanas darbību.

14. Izglītības procesu Skolā reglamentē Izglītības likums, Profesionālās izglītības likums, profesionālās ievirzes izglītības programmas un citi normatīvie akti.

15. Profesionālās ievirzes izglītības programmu īstenošana ietver teorētiskās un praktiskās mācības, kā arī radošo darbību. Izglītības programmas tiek īstenotas grupu un individuālajās nodarbībās, audzēkņu patstāvīgajā darbā, ārpusstundu pasākumos– koncertos, skatēs, konkursos, festivālos.
16. Mācību slodze:

16.1. vienā profesionālās izglītības programmā mācību slodze audzēknim nedrīkst pārsniegt 12 stundas nedēļā;

16.2. mācību slodze dienā audzēknim nedrīkst pārsniegt 4 stundas;
16.3. mācību nedēļu skaits mācību gadā– 36 nedēļas;

16.4. kopējais brīvdienu skaits mācību gadā– 4 nedēļas;

16.5. mācību stundas ilgums ir 40 minūtes.
17. Audzēkņu sasniegumi (zināšanas, prasmes un iemaņas) tiek vērtēti 10 ballu sistēmā.

18. Skolas struktūru un mācību materiālo bāzi izveido atbilstoši licencētajām profesionālās ievirzes izglītības programmām.
V Pedagogu un citu darbinieku tiesības un pienākumi

19. Skolu vada direktors, kuru ieceļ amatā un atbrīvo no amata Dibinātājs likumdošanā noteiktajā kārtībā, saskaņojot ar Kultūras ministriju. 

20. Direktora kompetenci un atbildību nosaka Izglītības likums, Vispārējās izglītības likums, citi normatīvie akti, darba līgums, amata apraksts un Skolas nolikums. 

21. Skolas direktora tiesības un pienākumi ir noteikti amata aprakstā.

22. Direktora vietnieks izglītības jomā nodrošina kvalitatīva izglītošanas procesa organizāciju un norisi skolā. Direktora vietnieku pienākumi un tiesības noteiktas amata aprakstā.

23. Skolas pedagogu un citu darbinieku tiesības un pienākumi noteikti Izglītības likumā, Darba likumā, Skolas darba kārtības noteikumos un detalizēti darba līgumos un amatu aprakstos.

24. Skolas pedagogu un darbinieku pienākums ir ievērot skolas iekšējo kārtību reglamentējošos dokumentus.

25. Izglītības programmās noteikto prasību īstenošanas kvalitātes nodrošināšanai, mācību priekšmetu pedagogiem ir pienākums darboties metodiskajās komisijās. Metodiskās komisijas darbojas saskaņā ar tās reglamentu. Komisiju darbu koordinē direktora vietnieks.

VI Audzēkņa pienākumi un tiesības

26. Audzēkņu tiesības un pienākumi ir noteikti Izglītības likumā, Bērnu tiesību aizsardzības likumā, citos ārējos normatīvajos aktos un detalizēti Skolas iekšējās kārtības noteikumos.

VII Skolas pašpārvaldes izveidošanas kārtība un kompetence
27. Skolas padome tiek izveidota sadarbības nodrošināšanai starp Skolu, vecākiem un sabiedrību. Skolas padomes kompetenci nosaka Izglītības likums un Skolas padomes reglaments.

28. Pedagoģiskā padome tiek izveidota dažādu ar mācību un audzināšanas procesu saistītu jautājumu risināšanai, tās kompetence noteikta Vispārējās izglītības likumā un detalizēti  Pedagoģiskās padomes reglamentā.

VIII Skolas iekšējo normatīvo aktu pieņemšanas kārtību
29. Skola, patstāvīgi izstrādā Skolas iekšējo kārtību reglamentējošos dokumentus, kurus apstiprina Skolas direktors:
29.1. darba kārtības noteikumus;
29.2. iekšējās kārtības noteikumus;
29.3. pedagoģiskās padomes reglamentu;
29.4. citus Skolas iekšējās darbības reglamentējošos dokumentus.

30. Skolas amatpersonas izdoto administratīvo aktu var apstrīdēt Administratīvā procesa likuma noteiktajā kārtībā Priekules novada pašvaldībā, Saules ielā 1, Priekulē.

IX Finansēšanas avoti un kārtība

31. Akreditētas profesionālās ievirzes izglītības iestādes ir tiesīgas pretendēt uz valsts finansējumu profesionālās ievirzes izglītības programmu īstenošanai Ministru kabineta noteiktajā kārtībā.

32. Skolas finansēšanas avoti ir:
32.1. valsts budžeta mērķdotācija;
32.2. Priekules novada pašvaldības budžets;

32.3. papildus finanšu līdzekļi, kurus Skola var saņemt:

32.3.1. no fiziskām un juridiskām personām ziedojumu un dāvinājumu veidā;
32.3.2. vecāku līdzdalības maksa;
32.3.3. citi ieņēmumi.

33.  Papildu finanšu līdzekļi izmantojami tikai Skolas materiālās bāzes uzturēšanai, Skolas attīstībai, mācību līdzekļu un aprīkojuma iegādei, pedagogu un audzēkņu materiālai stimulēšanai. Par papildus līdzekļu izmantošanu direktors atskaitās Skolas padomei.

34. Skolas finanšu līdzekļu aprite ir centralizēta, un to uzskaiti nodrošina Priekules novada pašvaldības grāmatvedība.
X Saimnieciskā darbība

35. Skolas direktors ir tiesīgs slēgt līgumus ar juridiskām un fiziskām personām par dažādu skolai nepieciešamo darbu veikšanu, Skolai apstiprinātā budžeta ietvaros.
36. Skola var sniegt maksas pakalpojumus, ja tas netraucē profesionālās ievirzes izglītības programmu īstenošanu.

37. Skola paralēli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbību, kas nav pretrunā ar spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem.

XI Reorganizācijas un likvidēšanas kārtība

38. Skolu reorganizē vai likvidē Priekules novada pašvaldība, saskaņojot ar Kultūras ministriju.

XII Skolas nolikuma un tā grozījuma pieņemšanas kārtība

39. Skola, pamatojoties uz Izglītības likumu, Vispārējās izglītības likumu, izstrādā Skolas nolikumu. Skolas nolikumu apstiprina dibinātājs.
40. Grozījumus Skolas nolikumā var veikt pēc Skolas direktora, Pedagoģiskās  padomes vai Skolas padomes priekšlikuma, kā arī pēc Priekules novada pašvaldības norādījuma.

41. Grozījumus nolikumā apstiprina Priekules novada pašvaldība.
XIII Citi jautājumi

42. Bibliotēkas fondu komplektēšanu, uzskaiti, izmantošanu, saglabāšanu  Skola veic saskaņā ar pastāvošo likumdošanu.

43. Saskaņā ar spēkā esošiem normatīviem aktiem Skola kārto lietvedību un Skolas arhīvu.

44. Skola nodrošina darba aizsardzības un drošības tehnikas noteikumu ievērošanu.

45. Skola savā darbībā ievēro normatīvajos aktos noteiktās skolu higiēnas normas un noteikumus.

46. Ugunsdrošības ievērošanu Skolā nodrošina atbilstoši normatīvajiem aktiem.

47. Skola uztur elektroniskos reģistrus: informāciju par skolas audzēkņiem, darbiniekiem un citu skolu un pašvaldību interesējošu informāciju.
48. Atbilstoši Centrālās statistikas pārvaldes noteikto pārskatu formām Skola noteiktā laikā sagatavo atskaites un iesniedz Priekules novada pašvaldībai un Kultūras ministrijas Latvijas Nacionālajam kultūras centram. 
XIV Pārejas noteikumi

49. Ar šī Nolikuma spēkā stāšanos atzīt par spēku zaudējušu Kalētu Mūzikas un mākslas skolas nolikumu, kas apstiprināts Priekules novada pašvaldības domē 2014.gada 27.februārī (protokols Nr.5, 9.§)
Direktore: 



                             


  Inese Kuduma
