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Krotes Kronvalda Ata pamatskola
1. Visparejs skolas raksturojums

Krotes Kronvalda Ata pamatskola atrodas 7 km no Liepajas — Rigas Sosejas, 12 km no novada
centra - Priekules. Eka sakotngji celta ka muizas sastavdala, gadu gaita rekonstruéta, parbiivéta un
pielagota skolas vajadzibam. Skola $aja €ka darbojas no 1951. gada. Skola izvietota 3 &kas -
galvenaja atrodas 1.- 9. klase, otraja €ka - €dinaSanas bloks un 3-4gadnieku grupina, treSaja- kops
2017.gada novembra 5-6 gadnieku grupa. 2009. gada pavasari pie galvenas €kas atklaja sporta halli.

Krotes Kronvalda Ata pamatskola ir Priekules novada pasvaldibas dibinata macibu iestade.

Skola realizé programmas:

e pamatizglitibas programmu, kods 21011111 (licence uz nenoteiktu laiku);

e specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas traucg€jumiem
21015611 (uz nenoteiktu laiku); (isteno no 2011./2012. m.g.);

e vispargjas pirmsskolas izglitibas programma 01011111 (uz nenoteiktu laiku), (no
2011./2012. macibu gada 3 un 4 gadigo bérnu grupa).

2020./2021.m.g. skola macas 114 izglitojamie:
90 jeb 78,9 % izglitojamo ir no Bunkas pagasta;
19 jeb 16,7 % no Durbes novada,;
5 jeb 4,4 % no Priekules pils€tas un pagasta

Skolas 1paSie piedavajumi:

Izglitojamiem ir iesp&jas izkopt savas spgjas, talantus, radoSo potencialu, darbojoties
daudzveidigu intereSu izglitibas nodarbibu pulcinos:

ritmika 1.-2.klase,

ansamblis 1.-6.klase,

papira plastika 4.klase,

mazpulki 2.-9 klase,

Skolénu macibu uznémumi “Jautrie pirkstini”,

Robotikas pulcing

Liepajas sporta skolas vieglatlétikas nodarbibas 1.-6.klase,

folkloras kopa “Traisteni”.

Atbalsta personals: pirmsskolas logop&ds un logopéds, psihologs, pedagoga paligs, koriggjosa
vingroSana, karjeras konsultants, Krotes bibliotekas bibliotekars.

Atbalsts vecakiem- bez valsts apmaksatajam brivpusdienam 1.-4.klases skoléniem ir Priekules
pasvaldibas apmaksatas pusdienas 5.klases skoléniem un materials atbalsts €dinasanai 10,00 EUR
par katru bérnu daudzbérnu gimeném ménesi. 1.-4.klasu skoléniem péc stundam ir pagarinatas
dienas grupa. Skolénus uz skolu un majas nogada 3 autobusi péc sastaditiem un saskanotiem ar
pasvaldibu grafikiem. Skolénus otrdienas un ceturtdienas skolas autobuss ved uz Priekules Miizikas
un makslas skolu. Materiala stimul@Sana skoléniem par ieglitajam vietam olimpiadg€s, konkursos,
sacensibas macibu gada beigas péc “Priekules novada pasvaldibas izglitibas iestazu izglitojamo un
pedagogu sasniegumu izvert€Sanas un apbalvosanas NOLIKUMA”

Pozitiva savstarpgja saskarsme starp izglitojamajiem, skolotajiem, vecakiem. Laba skolas un
vecaku sadarbiba, iesp€ja iesaistities projektos un gita atbalstu no tiem.

Skoléniem ir iesp&jas izmantot ara trenazieru laukumu, bérnu rotalu laukumu un Krotes
biblioteku.
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Skolas finansejums

Krotes Kronvalda Ata pamatskola

Finans&jums 2017.g. EUR 2018.g.. EUR

Pasvaldibas finanséjums 222140 171832,21

Valsts mérkdotacija pedagogu algam 143434 142984

Valsts mérkdotacija 5/6 gadniekiem 14488 13440

Valsts meérkdotacija macibu gramatam un | 1897 1849

lidzekliem

Izglitojamo skaits pa gadiem uz 1. septembri
Mac.g. 3,4g. 5g. 6g. 1.kl | 2.kl | 3.kl. | 4.kl | 5.kl. | 6.kl. | 7.kl | 8.kl. | 9.kl
grupa grupa | grupa

2017./18. 12 7 7 12 8 10 7 11 9 10 7 10 | 110
2018./19. 12 10 7 11 8 9 7 10 8 10 8 | 107
2019./20. 16 3 11 8 11 8 9 8 8 8 10 | 108
2020./21. 14 12 3 14 8 8 10 8 11 | 10 8 8 | 114

Skolénu skaits nedaudz svarstigs, bet virs 100.

Specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar maciSanas traucéjumiem

licence nr. V-6957,izdota 18.12.2013., akreditacijas lapa nr. 9681

Macibu gads Izglitojamo skaits
2017./2018.m.g. 7
2018./2019.m.g. 7
2019./2020.m.g. 10
2020./2021.m.g. 11

Specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar maciSanas traucéjumiem
pedagogiska personala nodrosinajums uz 01.09.2020.

nodroSinajums bérniem ar specialam
vajadzibam pirmsskolas izglitibas iestadé

Izglitiba Skaits Piezimes

Specialas izglitibas skolotajs ar augstako 1 Diploms PD G nr. 0267, 05.09.2009.,Dz. Sterna
pedagogisko izglitibu, Liepajas

Universitate

Logopéda kvalifikacija, Liepajas 1 Diploms nr.000062, 08.05.2002., Dz. Sterna
Pedagogijas akadémija

Logopéda kvalifikacija, Liepajas 1 Diploms nr. PDA 0577, 30.11.2004., I.Pauzere
Pedagogijas akadémija

“Tiesibas 1stenot programmu Speciala 2 Sertifikats nr.386,16.06.2010., N.Norenberga
izglitiba (izglitojamajiem ar dzirdes Sertifikats AA nr.08058, 21.06.2007., B.Rosvalde
traucgjumiem, redzes traucgjumiem,

valodas traucgéjumiem)”, 96 stundas

Izglitibas procesa organizacija un 1 Sertifikats nr. 4.-4.1./227, 18.06.2016, [.Pauzere
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Krotes Kronvalda Ata pamatskola

Skolas personala skaits

Mac.g. Skolotaji No tiem Tehniskais Kopa
pamatdarba personals
2017./2018. 15 13 10 25
2018./2019. 15 13 10 25
2019./2020. 16 13 10 26
2020./2021. 16 13 10 26

Pedagogu kvalitativa sastava raksturojosie raditaji uz 01.09.2020.

Kopa No tiem augstaka | No tiem magistri
pedagogiska izglitiba
Skola kopuma 16 16 6
t.sk. administracija 3 3 2

Uz 2020.gada 1.septembri
e l.pakape Ipedagogs
e 2.pakape Ipedagogs

Pedagogu sadalijums péc vecuma

6
3 3
3
2
1 1
_ i
0

30-34 gadi 35-39gadi 40-44 gadi 45-49 gadi 50-54 gadi 55-59 gadi 60-64 gadi

N

[

Visas §tata vietas skola nokomplektétas, kadru mainiba- minimala. No skolas pedagogu
kolekttva 3 ir musu skolas absolventi. No tehniskajiem darbiniekiem 4 ir skolas absolventi.

Krotes Kronvalda Ata pamatskolas darbibas pamatmeérkis ir noteikts skolas nolikuma -
veidot izglitibas vidi, organiz€ un Tstenot izglitoSanas procesu, kas nodroSinatu valsts
pamatizglitibas standarta noteikto vispargjas pamatizglitibas mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinasanas darbiba.

Skolas uzdevums ir:

v' Istenot pirmskolas un pamatizglitibas programmas, to mérkus un uzdevumus;
v’ Izvéleties mérktiecigas un musdienigas izglitoSanas darba metodes un formas;
v Nodrosinat kvalitativu izglitibas apguvi;
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Krotes Kronvalda Ata pamatskola

v’ Sadarboties ar izglitojamo vecakiem (aizbildniem), lai nodro$inatu un veicinatu pozitivu
izglitojoSo darbu, kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas programmu
meérku sasniegSana;

v" Racionali izmantot izglitibas procesa nodrosinasanai pieskirtos finansu resursus;

v' TIstenot interesu izglitibas programmas.

Macibu darba prioritates 2019./2020.m.g.:

e Pilnveidota macibu satura un pieejas istenoSana pirmsskola.
Pirmsskolas skolotajas piedalijas kursos, apmekl&ja atklatas nodarbibas pilotskola, sekmigi ieviesa
ikdienas darba jauno macibu saturu. Bérni prasmes centas apgiit patstavigi, meklgja risinajumus
savu ideju 1stenoSanas procesam.

e Vecaku un skolas sadarbibas pilnveidoSana maciSanas un macisSanas procesa.
Vecaku un skolas sadarbiba ir abpusgja, regulari nododot un sanemot informaciju par skolénu
macibu sasniegumiem un ieteikumiem, ka tos uzlabot. Ipasi laba sadarbiba izveidojas arkartas
situacijas laika. Skola aktivi darbojas Skolas padome.

Audzinasanas darba prioritate 2019./2020.m.g.:
e savas piederibas apzinasanas dzimtajam ciemam, pagastam, novadam, valstij.
v’ Savas piederibas apzinasanas skolénos tiek veidota klases stundas, skolas pasakumos un
tradicijas
v’ Tiltina atklasana Krotes parka, iepazistot vietéjo parku
v" LU izbraukuma seminara Krotes bibliotéka par folkloras materialiem, kas savakti Kroté
un tas tuvakaja apkartné
Vecako klasu skoléni piedalijas piedzivojumu spélé “Jaunie Latvijas sargi” Priekulé
Skoléni gatavo apsveikumus Latvijas dzimSanas dienas svinibam gan skola, gan Bunkas
pagasta
v Folkloras kopa “Traisténi” nes Krotes vardu Latvija ar stastniekiem un Dizajam
dziedatajam

NN

Lielakie projekti 2019./2020.m.g. Krotes Kronvalda Ata pamatskola:

v' Nordplus Jaunie$u izglitibas programma. Miusu sadarbibas partneris ir Eskifjorour
pamatskola Islandg, projekta nr. NPJR-2019/10214. Programmas aktivitate — klaSu
apmaina. Ta paredz 14 Islandes skolénu un 3 skolotaju viziti Latvija 2019. gada septembrf,
bet 25 musu skolas audzekni un 3 skolotaji dosies uz Islandi 2020. gada aprili. Skolénu
vecums 12-14 gadi, un projekta t€ma ir “Starpkultiiru saiknes stiprinaSana starp mazajam
lauku skolam Island€ un Latvija”.

Islandes skoléni un skolotaji planotaja laika viesojas miisu skola. Iepazistinajam viesus ar
Latvijas kulttru, vésturi, dabu un skoléni nodibinaja savstarp&jos kontaktus, kurus uztur
joprojam. Miisu skolas atbildes vizite parcelta uz 2021.gada aprili.

v' ESF projekts Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas
iestadeés”. Projekta iesaistiti visi 1.-9.klaSu skoléni. Dazadu jomu izzino$as darbnicas un
tikSanas ar daudzveidigu profesiju parstavjiem dod iesp€ju iepazit darba pasauli.

Sadarbibas Iigums 2019./2020.m.g. ir noslégts ar biznesa izglitibas biedribu Junior
Achievement.
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Krotes Kronvalda Ata pamatskola

2. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos,
turpmaka attistiba

2.1.

Skola realiz€ izglitibas 3 programmas:

Joma ,, Macibu saturs” - iestades 1stenotas izglitibas programmas”

v pamatizglitibas programmu, kods 21011111 (licencé$anas ID V 511, izdota 20.07.2018,

akreditacijas lapa nr. 11575);

v’ specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maci$anas traucé&jumiem 21015611
(licence nr. V-6957,izdota 18.12.2013., akreditacijas lapa nr. 9681);;

v vispargjas pirmsskolas
18.12.2013.).

izglitibas

programma 01011111

(licence nr. 6955, izdota

Katra macibu priekSmeta realizéta izglitibas programma atbilst licenc€tajai izglitibas

programmai.

Visi skolotaji atzist, ka zina sava macibu priekSmeta standarta prasibas, tematiskie plani
pievienoti skolvadibas sistéma e-klase, katru menesi tiek sastadits vienots parbaudes darbu grafiks.

Skolas vadiba veicina un nodroSina pedagogu kompetences pilnveidi. Pedagogi iesaistas
VISC 1stenota ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” sabiedriskaja apsprieSana un

kursos.

75% skolotdji atzist, ka nepiecieSamibas gadijuma sanem atbalstu un palidzibu no skolas
vadibas vienmer, 25% - vairak piekrit neka nepiekrit, tadu, kas nepiekrit - nav.

Planotais tematiskajos planos gandriz vienmer atbilst ierakstiem e-klasg.

Gandriz visi skolotaji atzist, ka ir sp&jusi darbu organizet ta, ka ir izpildita macibu priekSmetu

programma.

87,5% skolotdji apstiprina, ka parzina savas profesionalds darbibas merkus, 12,5%vairak

piekrit, tadu, kas neparzina- nav.

Skolotaji veiksmigi ievero vienoto veértésanas sist€ému skola.

Klases stundu tematiskais planojums atbilst skolas audzinasanas programmai.

Visi skolotaji atzist, ka skola sniedz palidzibu skoléniem, kuriem ir macibu griitibas. 70%
vecaku atzist, ka skolotaji palidz skolenam, ja vinam ir gritibas, vienmér, 21% - bieZi, 6%- dazreiz,

3% - nekad.

Skola ir pilnveidota materialtehniska baze, IT tehnologijas, kas dazado macibu procesa

apguves iespéejas.

53,65% skolenu atzist, ka macibu procesa izmanto miisdienigu, modernu tehniku, 24,39% -

biezi, 19,5% - dazreiz, 0% - nekad.

Tiek organiz€ta macibu iesp&ju paplasinasana, piedaloties ESF projektos un programma

“Latvijas skolas soma”.

Par iespéju apmeklét konsultdacijas un individualas un grupu nodarbibas 20,9% skolénu
apgalvo, ka vienmer, 13,9% - biezi, 60,4% - dazreiz, 7% - nekad. Tas pierada, ka skoléniem ir

nepiecieSama individuala sadarbiba ar skolotaju.

Stipras puses

Talaka attistiba

1.Izglitibas programmas ir licenc€tas un tiek
istenotas macibu procesa

2.Katrs macibu priekSmeta skolotajs parzina
macama priekSmeta nozimi, macibu priekSmetu
standartus un programmas, vértésanas kartibu un
formas

3.Macibu procesa skoleénu

skolotaji ievéro

1.Turpinat padzilinati apgtit macibu priekSmetu
standartus un sekot to grozijumiem, izprast
macibu saturu jaunas kompetencu pieejas
izglitiba konteksta

2.Efektivak planot macibu saturu un laiku, kas
paredzets ta apguvei
3.Macibu procesa skolénu

skolotaji ievéro
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Krotes Kronvalda Ata pamatskola

vecuma ipatnibas vecuma Ipatnibas
4.Macibu stundas norisinas produktivs darbs | 4.Planot karjeras izglitibas t€mas un pasakumus
macibu satura apgiiSana

Jomas ,,Macibu saturs” vertejums — labi

2.2. Joma ,,MaciSana un maciSanas”
2.2.1. Kriterijs “MaciSanas kvalitate”

Macibu procesa skolotdji izmanto skolénu vecumam un sp&jam atbilstoSas macibu metodes
(darbs paros, darbs grupas, demonstr§jumi, prezentacijas, lomu spéles, diskusijas, macibu
eksperimenti, situaciju izp&te un analize, macibu ekskursijas, p&tijumi, projekti u.c.). Skolotaju
zinasanas tiek pilnveidotas talakizglitibas kursos, seminaros, konferenc€s. Skolotaji iepazistina
kolégus ar talakizglitiba ieglitajam atzinam metodiskajas komisijas un pedagogiskajas seédes.

E-klase ir izglitibas iestades pedagogiska procesa datorizéta skolvadibas sistéma, kas paredzéta
skolénu macibu sasniegumu uzskaitei. Skolotaji registré individualas sarunas ar vecakiem, noradot
datumu, sarunas t€mu.

Skolotaji sekmigi macibu procesa izmanto portala ,,uzdevumi.lv”’ piedavatas iespgjas.
Skolotajiem un 9.klases skoléniem ir apmaksats PROF pieslégums. Tiek uzdoti gan parbaudes
darbi, gan majas darbi. Skolotaju un skolénu prasme darboties ar tehnologijam ir uzlabojusies.

80% vecaku apliecina, ka skola ir izskaidrojusi skolas mdjas darbu un parbaudes darbu
kartibu vienmer, 10%, ka nav, 10% - nezin.

Skolas pedagogi pievérs lielu uzmanibu skolénu macibu sasniegumu izpétei un analizei,
turpmako uzdevumu noteiksanai, ir kvalificeti.

87,75% vecaku apliecina, ka skolotaji informé par bérna stiprajam un vdjajam pusem, 10,2%
- noliedz, bet 2,04% - nezin.

Gandriz visas macibu stundas izmantotas metodes un macibu materiali atbilst skolénu
vecumam, spg&jam un konkr&tajai macibu stundai, tatu nepiecieSams domat par daudzveidigaku
tehnologiju izmantoSanu ikdienas macibu stundas.

9,75% skolenu atzist, ka macibu darbs skold ir interesants vienmér, 39,02% - biezi, 51,2% -
dazreiz, nekad - nav.

29,09% vecaku apstiprina, ka mdcibu darbs skola ir interesants vienmér, 34,54% - biezi,
30,9% - dazreiz, nekad - nav.

61,9% skoléenu apstiprina, ka skolotaji prasibas mdajas darbu un parbaudes darbu veiksanai
izskaidro vienmer, 30,9% - biezi, 7,1% - dazreiz, tadu, kas apgalvotu, ka neizskaidro - nav.

Visi aptaujatie skolotaji piekrit vai vairak piekrit, neka nepiekrit apgalvojumam, ka skolotaji
macibu procesa izmanto miisdienigas tehnologijas.

12,5% skolotaju apliecina, ka viniem ir visi darbam nepieciesamie resursi, 87,5% - atzist, ka
vairak ir nekd nav, tadu, kas apgalvotu, ka nav vispar - nav.

Stipras puses Talaka attistiba

1.Macibu metozu daudzveidiba stundu darba 1.Popularizét kursos giitas atzinas dazadu

2.Skolotaji un skoléni izmanto uzdevumi.lv | macibu metoZzu izv@l€ un pielietoSana

piedavatas iesp&jas 2.Nodrosinat skolotaju savstarp&ju sadarbibu
macisanas procesa planosana

Jomas ,,MaciSanas kvalitate” vertejums — labi
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Krotes Kronvalda Ata pamatskola
2.2.2. Kriterijs “MaciSanas kvalitate”

Skolénu maciSanas darbs notiek atbilstosi skolas licencétam programmam, interesu izglitibas
programmam un individuala darba, konsultaciju sarakstam.

Skola tiek veikta kav&jumu uzskaite, analize. Izstradata ,,Krotes Kronvalda Ata pamatskolas
darba kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja
izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas iestadi”. Sadarbiba ar novada socialo
dienestu tiek izverteti skoleénu kavéjumu iemesli un pozitivi risinati - laba sadarbiba. Tiek veiktas
individualas sarunas ar skoléniem un vinu vecakiem (aizbildniem).

Skoléniem ir nodroSinatas iesp&jas izmantot paSvaldibas biblioteku, datorklasi, pagarinato
dienas grupu. Skola regulari plano un organizé pasakumus skolénu vecakiem- skolas un klasu
vecaku sapulces, atvérto durvju dienas. Vecaki tiek aicinati piedalities skolas pasakumos. Katru
dienu, izmantojot e-klases dotas iesp€jas, vecaki var ieglt informaciju par bernu macibu
sasniegumiem un problémam. Ikdienas sazinas forma ar vecakiem ir dienasgramatas ( vienotas visai
skolai), e-klase.

21,01% skolénu apliecina, ka skolotdji mudina vinu biit parliecindatam par sevi vienmer,
36,84% - biezi, 28,9% - dazreiz, 13,5% - nekad.

Liela veriba tiek pieveérsta darbam ar sp&jigakiem skoléniem, piedavatas art konsultacijas un
cita veida palidziba skoléniem, kuriem ir macibu gritibas.

20,9% skolenu apgalvo, ka viniem ir iespéja apmeklét mdcibu priekSmetu konsultdcijas un
papildus nodarbibas vienmer, 13,9% - biezi, 60,4% - dazreiz, 7% - nekad.

Skoléniem ir iesp€ja planot savu ikdienas laiku, jo ir zinams parbaudes darbu grafiks,
konsultaciju grafiks.

Lielaka dala skolénu atzist, ka péc parbaudes darbu uzrakstiSanas darbu saturs tiek parrunats,
kludas analizetas.

Uzlabojusies skoléniem piedavato parbaudes darbu kvalitate visos macibu priekSmetos.

16,2% skolenu atzist, ka skolotaji macibu stundas un parbaudes darbos pieddava dazadas
gritibas pakapes uzdevumus vienmér, 24,32% - biezi, 51,35% - dazreiz, 8,1% - nekad.

18,42% 5. - 9. klasu skolénu apliecina, ka vini lieto dazadas macibu metodes vienmeér,
47,36% - biezi, 26,31% - dazreiz, 7,89% - nekad.

9,3% skolenu atzist, ka mdacibu procesa izmanto miisdienigu, modernu tehniku, 20,9% -biezi,
41,8% - dazreiz, 9,3% - nekad.

Visi aptaujatie skolotaji atzist, ka piekrit vai drizak piekrit, neka nepiekrit apgalvojumam, ka
skola regulari izverte katra skoléna izaugsmi.

Skola ir izveidota sisttma macibu sasniegumu pazinosanai vecakiem, ir daudzpusigi izzinats
vecaku viedoklis par maciSanas un maciSanas t€émam.

Stipras puses Talaka attistiba

1.Grupu un paru darbs veicina skolénu | 1.Attistit skoléna personigo atbildibu un aktivu
sadarbibu un komunikaciju maciSanas procesa iesaistiSanos macisanas procesa

2.Tiek veicinata skolénu prasme veidot | 2. Attistit skoléna pasvertejuma prasmes
prezentacijas, pilnveidota uzstasanas prasme 3.Pilnveidot skolénu prasmi organizét savu
3.Skoléni zina un saprot macibu darbam | macibu darbu

izvirzitas prasibas, veérté€Sanas kartibu

Jomas ,,MaciSanas kvalitate” vértejums — labi
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2.2.3. Kriterijs “Vertesana ka macibu procesa sastavdala”

Skolénu sasniegumus Vvert€ atbilstoSi valsts noteikto normativo aktu prasibam un Krotes
Kronvalda Ata pamatskolas “Macibu sasniegumu vértéSanas kartibai”. Katra macibu gada sakuma
macibu sasniegumu veértéSanas kartiba tiek aktualiz€ta un nepiecieSamibas gadijuma taja tiek
veiktas korekcijas. Skolotaji zina un ievéro vienoto vertésanas kartibu.

94% vecaku apliecina, ka skola sniedz precizu un vajadzigu informaciju par bérna
sasniegumiem, 6% - noliedz.

Noveérojumi rada, ka skolénu aktivitate macibu procesa ir pietickoSa, tacu joprojam ir
problémas ar jautajumu, kas saistits ar skoléna personigo atbildigumu par macibu procesu un
rezultatiem.

Sadarbiba ar vecakiem akcents likts uz individualajam sarunam. Gandriz visos gadijumos tas
tiek planotas.

55,10% vecaku zina, ka vina un skolotdja saruna biis konfidenciala, ka vina bérna sekmes un
uzvedibu neapspriedis citu vecaku klatbiitné vienmer, 12,24% - biezi, 22,44% - dazreiz, 10,2% -
nekad.

Gandriz visi skoléni bez attaisnojosa iemesla nekavé macibu stundas un pasakumus, aktivi
piedalas skolas sabiedriskaja dzive.

69,09% vecaku piekrit, ka visiem skoléniem ir iespéja iesaistities dazadas arpusstundu
aktivitates, 21,81% - vairak piekrit neka nepiekrit, 5,45% - vairak nepiekrit neka piekrit, 3,63% -
nepiekrit.

Skolotaji informé skolénus par macibu priekSmetu programmu saturu, par izmantojamam
darba formam, par olimpiadém, konkursiem, kas macibu gada laika tiek planots macibu prickSmeta

10,2% skolénu apliecina, ka izlabotos rakstu darbus skolotaji atdod atpakal savlaicigi
vienmer, 65,78% - biezi, 23,68% - dazreiz, nekad - nav.

Skola regulari organize vecaku sapulces un tikSanas ar vecakiem, lai nodro§inatu informacijas
atgriezenisko saikni.

40% vecaku atzist, ka skolotaju un vecaku tikSands tiek organizéta viniem pienemama laika
vienmer, 32% - biezi, 26% - dazreiz, 2% - nekad.

70% vecaku apliecina, ka vecaku sapulces un tiksanas ir labi sagatavotas un labi organizétas
vienmer, 14% - biezi, 12% - dazreiz, nekad - nav.

Stipras puses Talaka attistiba
1.Skola ir noteikta kartiba macibu sasniegumu | 1.Pilnveidot skolénu savstarp€o un pasa
vertéSana novertejumu katra macibu stunda

2.Skoléni un vinu vecaki regulari sanem
informaciju par macibu  sasniegumiem:
dienasgramatas, e-klases Zurnala, sekmju
izrakstos, telefoniski un individualas sarunas

Jomas ,,MaciSana un maciSanas” vértéjums — labi

2.3. Joma ,,Skolénu sasniegumi”

2.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skolénu macibu sasniegumu statistikas dati katra macibu gada beigas un 1.semestra beigas
tiek apkopoti un izvertéti. Macibu sasniegumi tiek analizéti pedagogiskas padomes sédés. Skola tiek
izmantotas elektroniska zurnala e-klases atskaites. Macibu gada beigas, ja skolénam ir nepietickams
vertejums, skola organizg papildus macibu darbu divas nedg€las, lai uzlabotu macibu rezultatus. P&c
tam skoléns karto pecparbaudijumus, ka noteikts normativajos dokumentos.
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Kops$ e-klases izmantoS$anas skolénu macibu sasniegumu rezultatu apkopoSana un analize
notiek atrak un efektivak. Klasu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji var atrak reagét uz
trikumiem skolénu macibu sasniegumos ikdienas darba, lai uzlabotu gala vert€§jumus un novertet
skolénu sekmju uzlabojuma dinamiku.

Skolénu sasniegumi tiek analiz&ti ikdienas macibu procesa, uzsverot panakumus un noradot
veél apgistamo. Ar skoléniem konsultacijas individuali tiek parrunatas veiksmes un neveiksmes.
Skola ir izveidota motivéSanas kartiba — 1.semestra un gada nosléguma skoléns var sanemt Zelta,
Sudraba un Bronzas liecibas par labam un teicamam sekmém, un Siirapa liecibu par centigu macibu
darbu.

Parnakot skolénam no citas skolas, tiek veikta zinasanu diagnostika eksamenu priekSmetos.
Vertejums tiek izteikts procentos un tas neietekme semestra vert&jumu.

Ikdienas macibu darba atspogulojums tris gadu griezuma pa apguves limeniem ( skoléni %)

60%
50%
40%
30%
20%
- l -—...
I -~
0%
Nepietiekam Pietiekams Optimals Augsts
s
W 2015./2016. 16% 53% 30% 1%
M 2016./2017. 3% 54% 43% 0%
2017./2018. 14% 45% 38% 3%

Eksamenu rezultatu salidzinajums ar ikdienas (gada nosleguma) vértéjumiem

Eksamena 2015./2016.m.g. 2016./2017.m.g. 2017./2018.m.g. |
priekSmeti Gads | Eks. | Korelacija | Gads | Eks. | Korelacija | Gads | Eks. | Korelacija
LatvieSu 5,0 5,0 0 5,8 5,7 -0,1 6,1 6,7 +0,6
valoda

Matematika | 54 | 3,7 -1,7 5,1 4,7 -0,4 7,3 4,7 -2,6
Latvijas 4,6 | 43 -0,3 55 6,1 +0,6 6,2 6,6 +0,4
vesture

Anglu 4,1 3,7 -0,4 4,9 6,7 +1,8 5,5 7,1 +1,6
valoda

Krievu 4,9 9,0 +4,1 4,8 6,0 +1,2 6,2 | 4,0 2,2
valoda

Krievu valodas eksamenu parasti izv€las kartot viens 9.klases skoléns, tapec salidzinot ar klases
gada vid§jo vertejumu ir iesp&jama liela korelacija.
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Skolénu sasniegumi ikdienas darba 3.klasei valsts parbaudes darbu macibu priek§metos

(skoléni %)
Augsts [tmenis (9- | Optimals limenis Pietickams Itmenis | Nepietieckams
10 balles) (6-8 balles) (4-5 balles) limenis (1-3 balles)
oo [ e | s |eb | m [ | s | @ [ | s |6 | @
g g g g g g g g g g g £
O o~ 0 O o~ 0 O o~ [>o] \O o~ >o]
= |8 |8 8 |8 |8 |8 |8 |8 |8 |§ |8
%! o) o~ T} o) o~ v © o~ 7! o) o~
S |R |8 |8 |8 |R |R |R |R |R |8 |8
LatvieSu 0% [0% |0% |42% |71% |80% |58% |29% |20% |0% |0% |0%
valoda
Matematika [ 0% [ 0% 0% |50% |86% |80% |50% |14% [80% [0% |0% | 0%

Skolénu sasniegumi ikdienas darba 6.klasei valsts parbaudes darbu macibu priekSmetos

(skoléni %)
Augsts Itmenis (9- | Optimals Itmenis (6- | Pietieckams limenis | Nepietieckams
10 balles) 8 balles) (4-5 balles) Iimenis (1-3
balles
eb | ob | oD | oD eb eb eb eb e eb | ob | eb
E |E |E | E | E € | & | & E | E | § | E
\O o~ [oe] O o~ [ee] O o~ [oe] \O o~ [oe]
S |8 |8 |/8 |8 |8 |8 |8 |8 |8 |g |5
S IR= T SO NV IRV~ = v |3 N =
S IR |R IR |8 |8 |83 /%R |R |8 |8 |%
LatvieSu 0% 0% [0% |57% |62,5% | 56% | 43% | 37,5% | 44% | 0% | 0% | 0%
valoda
Matematika | 0% [0% [0% |57% |37,5% | 44% | 43% | 62,5% | 56% | 0% [0% | 0%
Dabaszinibas | 0% [ 0% [0% |57% |62,5% | 67% |43% |37,5% [33% 0% [0% | 0%

Skolenu sasniegumi ikdienas darba 9.klasei valsts parbaudes darbu macibu priekSmetos
(skoléni %)

Augsts Itmenis (9- | Optimals ItTmenis Pietieckams Itmenis | Nepietieckams
10 balles) (6-8 balles) (4-5 balles) Itmenis (1-3 balles)
b | b |eb |eb | b | &b [eb [ | | & | & | &
g g g g g g g g g g g g
\O ~ o0 \O ~ 0 \O o~ [ee] O o~ 0
S |8 |8 |8 |8 |8 |8 |8 |8 |8 & |8
S = T I L L e B Y - S I R R
S |R |8 |8 |R |8 |R |R |8 |R |B& |3
Latviesu 0% [0% |0% |29% |60% |70% |57% |40% |30% | 14% [0% | 0%
valoda
Matematika | 0% [0% [30% |58% |50% |70% |28% |50% |0% [14% |[0% |[0%
Latvijas 0% [0% |0% |14% |60% |80% |96% |40% |20% |[0% |[0% | 0%
vesture
Anglu 0% [0% |10% |14% |50% |30% | 58% [40% |50% |28% | 10% | 10%

e —
Pasvértéjuma zinojums 12



Krotes Kronvalda Ata pamatskola

valoda

Krievu 0% 0% 0% 28% | 20% | 60%
valoda

58% | 80% | 40% | 14% [ 0% | 0%

Rezultati liecina, ka lielakaja dala macibu priekSmetu apgiitais zinaSanu limenis ir pietickams
un optimals.

Krotes Kronvalda Ata pamatskola 2013. gada piedalijas starptautiskaja izglitibas salidzinosaja
pétijuma - OECD organizacijas Starptautiskaja macibu vides pétijuma (TALIS 2013), kura tika
iegiita informacija par skolotdjiem, maciSanu un skolotaju ietekmi uz skolénu maciSanos
starptautiska un nacionala méroga. Sada pétijuma skola piedalijas ari 2015. gada.

Krotes Kronvalda Ata pamatskola skolénu motivacijas programmas ietvaros skoléniem
Ziemassveétkos un macibu gada nosléguma par sasniegumiem macibu darba izsniedz:

Zelta liecibas - vidgja atzime 8,0 - 10,0;

Sudraba liecibas - vidgja atzime 7,5 - 7,9

Bronzas lieciba - vidgja atzime 7,0 - 7,4

Stirapa (Siirs darbs cel uz augsu) lieciba - Krotes Kronvalda Ata pamatskolas 1pasa lieciba,
kuru sanem skoléns par loti centigu attieksmi pret macibu darbu, bez piesaistes videjiem raditajiem.

Katra jauna macibu gada 1. septembri skolas direktors pasludina Krotes Kronvalda Ata
pamatskolas izcilnieku (aktiva sabiedriska darbiba, macibu darbs, morala staja utt.) ieprieksgja
macibu gada un davina pildspalvu ar pazistamu zimolu.

Skolénu skaits, kuri sanémusi §is liecibas:

- Skolénu Zelta Sudraba Bronzas _ Surapa
Macibu gads skaits liecibas % | liecibas % | liecibas % Kopa % liecibals) %
2015./2016.m.g. 87 2% 7% 8% 17% 6%
2016./2017.m.g. 82 5% 9% 16% 30% 6%
2017./2018.m.g. 84 5% 5% 11% 21% 7%

Vienlaikus ar ipaSo liecibu sanemsanu Pateicibas sanem ari gimenes.

47,27% vecaku atzist, ka skolotaji mudina bérnus stradat atbilstosi spéjam vienmér, 27,27% -
biezi, 20% - dazreiz, 8% - nekad.

67,27% vecaku apliecina, ka skola nodrosina labu izglitibas kvalitati vienmér, 32% -biezi, 2%
- dazreiz, 2% - nekad.

Stipras puses Talaka attistiba
1.Skola ir izveidota skolénu motivacijas | 1.Veicinat skolénu macibu sasniegumu pozitivu
programma dinamiku patstaviga un mérktieciga macibu

2.Skola tiek analiz€ti macibu sasniegumi, kas | darba rezultata
lauj planot un uzlabot turpmako darbu

2.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola uzskaita un analiz€ skolénu sasniegumus valsts parbaudes darbos. Tiek nodrosinata
uzskaites un analizes materialu sistematiz€Sana un glabasana, ka ar1 dazadu materialu par
skolénu sasniegumiem novadu, regionu un valsts macibu olimpiadés un konkursos glabasana.
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Diagnosticéjoso darbu rezultati 3. klasé

Diagnosticéjoso darbu apguves koeficienti
3.klasés matematika (%)

:gﬁ 75.35 78,22
70,00
60,00 58,78 54,32 59,63
c0.00 47,50
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
Skola Priekules novada Valsti kopa
®2018./2019.m.g.  m2019./2020.m.g.
Diagnosticéjoso darbu apguves koeficienti
3.klasés latviesu valoda (%)
90,00
80,00 — 72,48 1110
0,00 66,21 '
4 59,18
60,00 51,50
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
Skola Priekules novada ValstT kopa

m2018./2019.m.g. m2019./2020.m.g.

2018./2019.m.g. 3 klasg bija 2 skoléni jeb 25% ar maciSanas gritibam, savukart
2019./2020.m.g. 3.klase tads bija 1 skoléns jeb 10%.

Diagnosticgjosa darba rezultati diezgan precizi atspogulo izglitojamo ikdienas zinaSanu
Itmeni. Izglitojamie ir paveikusi sev atbilstoSo darba apjomu. Turpmak japievers lielaka uzmaniba
last$anas tehnikas pilnveidei un uzdevumu nosacijumu precizakai izpildei.
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Diagnosticéjoso darbu rezultati 6. klasé

Diagnosticéjoso darbu apguves koeficienti
6.klasés matematika (%)

65,15
>8,82 54,92 55,56
. I ! I I
Skola Priekules novada Valsti kopa
®2018./2019.m.g.  m2019./2020.m.g.
Diagnosticéjoso darbu apguves koeficienti
6.klasés latviesu valoda (%)
62,89 63,24 o411
58,81
56,97
I I ’
Skola Priekules novada ValstT kopa

m2018./2019.m.g. m2019./2020.m.g.

DiagnosticéjoSo darbu apguves koeficienti
6.klasés dabaszinibas (%)

59,46

52,6850 gq 24,11 53,23
I | I 45,60 I

skola ™ 2BIRHARINBYEaa = 20 RPROT -8
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DiagnosticgjoSo valsts parbaudes darbu rezultati ir mainigi, So klasu skoléni ir iesaistijusies
projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”, kura ir bijuSas dazadas
nodarbibas STEM joma. Tas ietekmgéjis izglitojamo sasniegumus.

Pedagogi analizé vertgjumus sikak, lai atrastu veidu, ka klasem kopuma un individuali
izglitojamiem palidzétu apgtit zinaSanas un prasmes, kuras nepiecieSams uzlabojums: japievers
uzmaniba uzdevumu nosacfjumu lasiSanai; temata, galvenas domas formuléSanai; informacijas
nolasiSanai no tabulam, grafikiem, diagrammam; Vairak pieveérsties pé€tniecisko prasmju pamatu
nostiprinaSanai pétamajam jautajumam,

2018./2019.m.g. 6.klasé bija 1 skoléns jeb 11% ar maciSanas gritibam, savukart
2019./2020.m.g. 6.klasg tadi bija 2 skoléni jeb 25%.

Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi

Sakara ar valsti izsludinato arkartas situaciju, 2019./2020.macibu gada 9. klases nekartoja valsts
parbaudes darbus.

Eksamenu rezultati 2018./2019.m.g.

Latviesu valoda | Matematika Anglu valoda Krievu valoda | Latvijas vésture

Skaits | % Skaits | % Skaits | % Skaits | % Skaits | %
Skola |7 63,38 |7 50.67 |6 81,00 |1 48 7 60.5
Novada | 47 62,90 |47 48.06 |37 71,32 |10 57,60 |47 59,32
Valsti | 11444 | 64,39 | 15605 | 55.7 13102 | 70,50 [2432 | 71.27 | 15539 |63,01

Eksamenu rezultati pa gadiem ir mainigi. Tos ietekme klases skolénu zinasanu [imenis. Skoléniem
griitak veicas ar matematikas eksamenu, skolas raditaji zemaki neka videji lauko

Macibu priekSmetu skolotaji uzskaita un analiz€ katra skoléna zinasanu un prasmju apguves
Iimeni VPD, parbaudes darbos, un izdara secinajumus, sagatavo zinojumus pedagogiskas padomes
seédem.

Stipras puses Talaka attistiba

1.Skola 2017./2018.m.g. eksamenus latviesu | 1.Veicinat zinasanu uzlaboSanu matematika
valoda, Latvijas vesturé un anglu valoda | 2.Turpinat analiz€t skolénu sasniegumus

nokartoja augstak neka vidgji laukos eksamenos un  diagnostic€joSos  darbos
2.Péc 9.klases skoléni sekmigi turpina macibas | pamatojoties uz secindjumiem, veikt parmaina
citas izglitibas iestades macibu procesa

2.4. Joma , Atbalsts izglitojamiem”
2.4.1. Kriteérijs “Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts”

Skola darbojas atbalsta personals — logopéds, psihologs, pedagoga paligs, darbam ar
skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas. Atbalsta personals izstradajis ricibas planu un sistému, kas
veiksmigi darbojas skola. Regulara sadarbiba notiek starp skolotajiem, vecakiem un citam
institGicijam, nodroSinot piecjamus atbalsta pasakumus skoléniem. Skoléni péc pedagogiski
mediciniskas komisijas ieteikumiem un atbilstosi pieskirtai specialas izglitibas programmai giist
atbalstu macibu satura apguvé, sanemot atgadnes, konsultacijas, individualo darbu péc izstradata
plana, laika pagarinajumu skolas un valsts parbaudes darbos.

Logopéds darbojas un veic izpéti skolas pirmsskolas grupas, pamatskola.
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Visiem skolas skolotajiem un darbiniekiem ir specialas zinaSanas bérnu tiesibu aizsardziba
atbilstosi valsti noteiktajai kartibai.

Skoléniem ar psihologiskam un socialpedagogiskam problemam tiek piesaistits Bunkas
pagasta socialais darbinieks darba ar gimeném un bérniem, p&c nepiecieSamibas ari Priekules
novada paSvaldibas socialais dienests. NepiecieSamibas gadijumos skola sadarbojas ar barintiesu un
policiju. Arkartas gadijumos tiek izsaukta atra palidziba. Skolas un pirmsskolas skolotaji katru gadu
tiek informéti par bérnu drosibas un veselibas pasakumiem. Katra maciba gada septembri, janvari,
ka arT péc vajadzibas tiek veikta pedikulozes (parbaudes Zurnals) parbaude. Skola sadarbojas ar
Priekules slimnicas zobarstu praksi, katru gadu veic zobu profilaktisko parbaudi un apmeklé zobu
higienisti.

Skola piedalas veseliga dzivesveida pasakumos- sporta pasakumi, ESF atbalsta programmas
“Skolas auglis” un “Skolas piens”. Projekta "Celies, velies, ripo drosi!" ("Pasakumi vietgjas
sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei" projekta nr. 9.2.4.2/16/1/075) ietvaros
2.klases skoléni apmekleé baseinu Liepaja. Skola notiek pasakumi ar sportiskam aktivitatem.
Priekules novada 5.klases skoleéni sanem atmaksatas brivpusdienas. Skola darbojas pagarinatas
dienas grupa. Darbs notiek 1idz autobusa atieSanai.

Skolotaju un vecaku atbalstam skola tiek rikotas izglitojosa rakstura lekcijas.

Stipras puses Talaka attistiba

1.Skola darbojas atbalsta personals 1.NepiecieSams socialais pedagogs ikdiena
2.Skolénu attistibu veicinoSa vide
3.Profesionali un zinosi skolotaji

Jomas ,,Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts” vértéjums — labi

2.4.2. Kriterijs “Izglitojamo drosibas garanteSana (drosiba un darba
aizsardziba)”

Skola ir izstradatas un noteikta kartiba apstiprinatas darba drosibas noteikumu iev&roSanas
instrukcijas. Skoléni un skolas darbinieki ir iepazistinati ar darba droSibas noteikumu ievéroSanas
instrukcijam valstT noteikta kartiba. Skoléni un darbinieki zina, ka rikoties apdraudétibas situacijas
un evakuacijas gadijuma. Regulari tiek veiktas drosibas instruktazas.

Vienu reizi gada tiek rikotas praktiskas apmacibas skoleéniem, skolotdjiem un darbiniekiem
sadarbiba ar VUGD. Skolas &kas atbilstosi prasibam ir izvietoti evakuacijas plani. Skolas telpas
ierikota ugunsdroSibas signalizacija. Veikta koka konstrukciju apstrade ar pretuguns
aizsargapstrades materialu. Instruktazas par skolénu drosibu veic klasu audzinataji un macibu
priekSmetu skolotaji, veicot atbilstoSus ierakstus e-klasu veidlapas. Nodarbibas par satiksmes
drosibas ieveroSanu, ricibu ekstremalas situacijas ir integrétas klasu audzinataju stundas.

Pirmsskolas bérnu rotallaukumam ir nodroSinata s€ta. Pirmsskolas b&rni ir instrugti un
iepazistinati ar skolas ieks€jas kartibas noteikumiem par uzturéSanos skolas teritorija un tidenstilpnu
tuvuma.

Ir izstradati un pieejami Skolas ieksgjas kartibas noteikumi un kartiba skolas arpusklases
pasakumu organizéSanai. Skoléni klases stundas ar tiem tiek iepazistinati. Skola ir organizéti
pasakumi par vardarbibu un to veidiem. Priekules un Liepajas nepilngadigo lietu inspekcijas
parstavji ir viesojusies skola un organiz&jusi lekcijas. Skola skolotdji un klasu audzinataji veic
parrunas par skolénu uzvedibu un attiecibam, lai laikus novérstu skola vardarbibu. Skola ir
izstradata kartiba par nepiederosas personas uzturéSanos. Par o noteikumu ieveéroSanu atbild skolas
dezurants. Skoléni zina, ka par nepiederoSu personu uzturé€Sanos skolas telpas un tas teritorija ir
jainformé skolas skolotaji, darbinieki un administracija. Skolotaji un skolas darbinieki ir
apmeklgjusi kursus par Bérnu tiesibu aizsardzibu.
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65,45% vecaku atzist, ka skolas darbinieki riipéjas par bérna drosibu un veselibu vienmeér,
14% - biezi, 20,55% - dazreiz, nekad - nav.
Amatu apraksti paredz, ka ikviens darbinieks atbild par skolénu veselibas un dzivibas drosibas
pasakumu ieveéroSanu.
65,45% vecaku piekrit, ka vinu berns skola jitas drosi vienmeér, 20% - biezi, 10,9% -dazreiz,
3,63% - nekad.
Skolas teritorija ir izvietotas noveéroSanas kameras.

Stipras puses Talaka attistiba
1.Katru macibu gadu notiek evakuacijas macibas | 1.Turpinat izglitojoSo darbu par skolénu drosibu
skola 2.P&c iesp&jam izvietot noveroSanas kameras ari

2.Par arkartas situacijam un ricibu tajas tiek | skolas iekSpusé
runats macibu un audzinasanas procesa

3.Skolas arpusé ir izvietotas noveroSanas
kameras

Kopuma pamatjomas ,Izglitojamo droSibas garanteSana (drosiba un darba aizsardziba”
vertejums — labi

2.4.3. Kiriterijs “Atbalsts personibas veidoSana” (aktualizets 2020.gada)

Kriterijs “Atbalsts personibas veidoSanai” miisu izglitibas iestadé tiek istenots atbilstoSi

vertejumam “loti labi”.
Analizgjot izglitibas iestades izvirzito prioritati 2019./2020. mac. g.- skolénu atbildiba un izpratne
par izglitibas un karjeras nozimi personibas veidoSana, skola tiek realizets:

e Nordplus Junior 2019 NP JR2019/10214 projekts
No miisu skolas Islandes delegacijas uznemsana aktivi iesaistijas 26 skoléni un visi skolotaji. Viesi
iepazinas ar skolu, apmekl&ja Bunkas pagasta parvaldi un Priekules novada pasvaldibu, piedalijas
dazadas radoSajas darbnicas, devas ekskursija uz Liepaju, Kuldigu, Rigu. Skoléni ieguva jaunus
draugus ar kuriem sazinas joprojam un skolas projektu ned€la ar interesi iepazina Islandi. Atbildes
vizite tika planota 2020. gada aprili, bet arkartas situacijas dél ir parcelta uz 2021.gada aprili.

o Kulturizglitibas programma “Latvijas skolas soma”
Kultarizglitibas programmas “Latvijas skolas soma” ietvaros skoléni apmeklgja “Atklaj pirmais”
operas “Suitu saga” uzvedumu (33 skoléni) un koncertu “Mana tautasdziesma” (77 skoléni) Lielaja
Dzintara , Liepajas teatra izradi “Polianna” (42 skoléni), skola demonstréta filma “Dveselu putenis”
(43 skoléni). Skoleniem radas daudz jautdgjumu par redzéto. Ipasi emocionali uztvéra filmu
“Dveselu putenis”.

e ESF projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” SAM 8.3.2
ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros skola notiek
nodarbibu cikls dabaszinibas 1.-4. klasem. Katrai klasei vienu reizi nedéla. Nodarbibas skoléni
nostiprina un padzilina stunda iegiitas zinasanas, apgiist jaunas prasmes.

Kriterija “Atbalsts personibas veidoSanai” stipras puses:
e Pedagogi un skoléni aktivi iesaistas dazados projektos
e Ir veiksmiga sadarbiba ar Priekules novada Izglitibas specialisti projektu realizacija
un Bunkas pagasta parvaldi transporta nodroSinasana
e Pozitivas atsauksmes no sadarbibas partneriem par skolénu pilsonisko staju
Kriterija “Atbalsts personibas veidoSanai” turpmakas attistibas prioritates:
e Meklgt iesp€jas iesaistities jaunos projektos vai programmas
e Piedavat skoléniem jaunus intereSu izglitibas pulcinus

Pasvértéjuma zinojums 18




Krotes Kronvalda Ata pamatskola

2.4.4. Kriterijs “Atbalsts karjeras izglitiba” (aktualizets 2020. gada)

Kriterijs “Atbalsts personibas veido$anai” miisu izglitibas iestade tiek Tstenots atbilstosi veért€jumam
“loti labi”.

Analizgjot izglitibas iestades izvirzito prioritati 2019./2020. mac.g.- skolénu atbildiba un izpratne
par izglitibas un karjeras nozimi personibas veidosana, skola tiek realizets:

e ESF projekts “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestades” nr.

8.3.5.0/16/1/001
8.- 9. klases skoleni piedalijas karjeras attistibas atbalsta pasakumos “Sev pareizad l€muma
pienemsana” un “Profesijas iedvesmo”.

e Junior Achievement Latvia praktiskas uznémeéjdarbibas izglitibas programma
Programma JAL bija 3 skolénu macibu uznémumi “Brivbridis” (9 skoléni), “Zimites” (8 skoleni),
“Jautrie pirkstini” (15 skoléni). Macibu uznémumi piedalijas Cits Bazars Liepaja, Cits Bazars Riga
( Ziemassvétku un Pavasara pasakumi). Skoléni apguva marketinga prasmes veiksmigi pardodot
savu produkeciju.

e NVO “Latvijas Mazpulki”

NVO “Latvijas Mazpulki” darbojas 10 skoléni. P&c rudens skates skola uz Mazpulku forumu
Valdemarpili izvirzija 3 mazpulc€nus. Visas tris meitenes ieguva 1. pakapi

e TikSanas ar miusu skolas absolventiem — pirmas palidzibas pasniedz&u un

ugunsdzeseju- glabgju

e Kuldigas Tehnologiju un tirisma tehnikuma audz€knu prezentacija par macibu

iespéjam $aja skola.

e Macibu ekskursija — Meza ekspedicija Kalvené un

apmekl&jums Swedbank centralaja eka

e Skoléni piedalas Enu dienas

Finansu laboratorijas

Macibu gads | Abs. Vidusskolas, Macibu iestades ar | Citi varianti
skaits | gimnazijas vid&jo izglitibu
2016./2017. 10 1-Priekules 6-Liepajas valsts
vidusskola tehnikums
1-Ciravas PTVS
1-Liepajas jurniecibas
koledza
1-Ventspils ~ Mizikas
vidusskola
2017./2018. 9 1-Liepajas vakara | 5-Liepajas Valsts tehn. | I-turpina  pamatizgl.
mainu vidusskola Liepajas vakara mainu
vsk.
1-Saldus tehnikums 1-speciala  Purmsatu
internatpamatskola
2018./2019. 6 1-Liepajas Valsts | 4-Liepajas valsts
1.gimn. tehnikums
1-Kuldigas tehnologiju
un tirisma tehnikums
2019./2020. 10 1-Liepajas Valsts | 2- Saldus tehnikums I-nemacas
1.gimn. 2-Ciravas tehnikums
1-Rigas Talmacibas | 3-Liepajas Valsts tehn.
vidusskola
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Kritérija “Atbalsts karjeras izglitiba” stipras puses:
e Skola ir karjeras konsultants
e Skoléniem tiek piedavati daudzveidigi pasakumi
e Pedagogi veiksmigi integré karjeras izglitibu skolas piedavatajos intereSu izglitibas
pulcinos
Kritérija “Atbalsts karjeras izglitiba” turpmakas attistibas prioritates:
e Macibu ekskursijas uz viet§jiem uznémumiem

2.4.5 Kriterijs “Atbalsts macibu darba diferenciacijai”

Macibu darba skolotaji ieveéro skoléna spgjas - skoléniem ar macisanas gritibam skolotaji
nodroSina atgadnes, individualo darbu, pielauj ilgaku laiku darba veikSanai, diferencé uzdevumu
gritibas pakapes. Sp&jigakajiem skoléniem tiek doti griitaki uzdevumi vai veicamo uzdevumu skaits
ir lielaks, individuala pieeja. Lai sekmétu macibu priekSmetu apguvi, skolotdji ikdienas darba
pielieto diferencétu pieeju. Skola tiek veicinata un atbalstita talantigo skolénu izaugsme. Katru
macibu gadu skoléniem ir iesp&ja iepazities ar olimpiaZzu un konkursu piedavajumu, sporta
sacensibu grafiku. Gatavosanas olimpiadém un konkursiem notiek konsultaciju laika vai ari
skolotaji individuali strada ar skoléniem pirms vai péc stundam. Skolotaji, neskatoties uz nelielo
klasu skolénu skaitu, rod iesp&ju motivét skoleénus piedalities olimpiadés un konkursos. Skola
atbalsta skolénus un skolotajus, nodroSinot iesp&ju nokliit konkursu un olimpiazu norises vietas,
izsakot atzinibu par dalibu semestra noslégumu pasakuma.

Godalgoto vietu ieguveji kopa ar skolotajiem tiek godinati Priekules novada paSvaldibas
pasakuma. Skolotajiem tiek apmaksatas konsultacijas. Skola realizé ieklaujoSo izglitibu. Klases
kolektivos bérni jiitas labi. Ik ménesi tiek apkopoti skolénu macibu sasniegumi, par tiem informéti
vecaki.

Klasu audzinataji informé skolénu vecakus par pozitivam un arl negativam izmainadm un
aicina uz individualu sarunu, lai noskaidrotu situacijas c€lonus un mekletu risinajumu. Lai
veiksmigi palidzetu skoléniem ar maciSanas griittbam, skolotaji sava starpa parruna problémas, ka
arT tas risina, ja nepiecieSams, pieaicina skolas atbalsta personalu.

Skolotaji raksta individualos planus un izveérté skolénu sniegumu. Skolas atbalsta personals
apkopo informaciju par skoléniem, kuriem ir nepiecieSami atbalsta pasakumi vai cita izglitibas
programma. Skolénu runas un rakstu valodas attistibas iemanas nepiecieSamibas gadijuma
pilnveido logop&ds. Veiksmiga sadarbiba priekSmetu skolotajiem ir ar logop&du, jo logopé&ds
iepazistina un dod rekomendacijas skolotajiem, ka labak un veiksmigak stradat un noveértet
skolénus.

Skola ir iesaistijusies
partraukSanas samazinasana”.

49,09% vecaku piekrit, ka skolotaji loti labi pazist manu bérnu un var ieteikt labako, 30,9%
- vairak piekrit neka nepiekrit, 12,72% - vairak nepiekrit neka piekrit, 3,63% - nepiekrit.

Ir apzinati skoléni ar macibu griittbam un talantigie bérni. Darba planoSana un realais darbs ar
Siem skol€niem ir veiksmigs.

Skola sadarbojas ar vecakiem, inform&jot par nepiecieSamo atbalstu skolénam.

68,08% vecaku piekrit, ka skola sniedz konsultacijas, ka vecaki var palidzét savam bérnam
macibu darba, 21,27% - nepiekrit, 14,89% - nezina.

ESF projekta “Atbalsts izglitojamo priekSlaicigas macibu

Stipras puses Talaka attistiba

1.Skola veicina gan talantigo, gan izglitojamo, | 1.Atbalsta sist€émas pilnveidoSana izglitojamiem
kuriem ir griittbas macibas, sasniegumu | ar macibu gritibam

dinamiku 2.Lielaku  uzmanibu  veltit talantigajiem

2.Talantigajiem skoléniem skolotaji ikdienas
darba dod papildus uzdevumus un iesp&ju
gatavoties un piedalities olimpiades, konkursos

skoléniem, gatavojot olimpiadém un konkursiem
3. Turpinat attistit skolénu prasmes atbilstosi
vinu spgjam
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Jomas ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai” vertéjums — labi
2.4.6. Kriterijs “Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam”

2011./2012.m.g. skola saka istenot izglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem.

2017./2018.m.g. ir astoni skoléni, kuri macas p&c §is programmas.

Katru macibu gadu tiek apzinati skoléni ar specialam vajadzibam. Skola ir licencéta
specialas izglitibas programma skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem. Lai veiksmigi stradatu ar
skoléniem, kuriem ir maciSanas gritibas, palidz€tu apgit nepiecieSamas prasmes un zinasanas,
20% pedagogu ir ieguvusi papildus specialitati “Speciala izglitiba (izglitojamiem ar maciSanas
traucjumiem un garigas attistibas trauc€jumiem)”. 40% skolotaji ir apmekl&jusi talakizglitibas
kursus specialaja izglitiba.

Pamatojoties uz logopéda un psihologa atzinumiem, skoléniem tiek piemeéroti atbalsta
pasakumi ikdiena un valsts parbaudes darbos atbilstoSi Ministru kabineta noteikumiem.

Stipras puses Talaka attistiba

1.Skoléni, kuriem tas nepiecieSams, tiek | 1.Turpinat veidot atgaddnes un pilnveidot skolénu
piemeroti atbalsta pasakumi prasmi ar tam stradat

2.1zpéte no pirmskolas vecuma 2.Pedagogiem apmeklét talakizglitibas kursus
3.Individualo planu izstrade specialaja izglitiba

Jomas ,,Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam” vertéjums — labi

2.4.7. Kritérijs “Sadarbiba ar izglitojama gimeni”

Skola notiek informacijas apmaina starp skolu un gimeni. Tiek izmantotas daudzveidigas
informacijas apmainas formas: vienotas skolénu dienasgramatas, sekmju izraksti, individualas
tikSanas un sarunas ar klases audzinataju vai macibu priekSmeta skolotaju, skolas administraciju,
telefoniska sazina ar klases audzinataju vai macibu priekSmeta skolotaju, klases un skolas vecaku
sapulces, Atvérto durvju dienas. Atvérto durvju dienas vecaki véro skolénu darbu stundas un tiekas
ar skolotajiem, lai dalitos par redz&to, sanemot atbildes uz interesgjoSiem jautajumiem.

Informacijas apmainas regularitati nodroSina e-klases sistéma, ko skola izmanto no
2010./2011.macibu gada. Katra ménesa beigas klasu audzinataji sagatavo skolénu sekmju izrakstus,
kuros fiks€ ménesa laika sanemtos vert€jumus, apkopo kav&jumus. Par informacijas sanemsanu
vecaki parakstas. Vecakiem informacija par bérna sasniegumiem tiek sniegta ari skolas
organizétajas Vecaku kopsapulces diena, individualajas sarunas ar klasu audzinatajiem vai
priekSmetu skolotajiem, atsevisSkos gadijumos sarunas ar skolas administraciju.

67,27% uzskata, ka skolotaji ciena manu bérnu vienmer, 16,36% - biezi, 16,36% - dazreiz,
savukart par to, vai bérni ciena skolotajus 74,54% vecaku atbild, ka vienmér, 18,18% - biezi,
5,45% - dazreiz, 1,81% - nekad.

Skola divas reizes macibu gada tiek organizétas klasu vecaku sapulces un skolas vecaku
kopsapulces. Sapulcés vecaki tiek informéti par skolas un klases aktualitatém, klases skoleénu
sekm@m, sasniegumiem un neveiksmém macibas, skolas pasakumiem un citiem jautajumiem.
3.,6.,9 klases skoléni un vecaki tiek iepazistinati ar valsts parbaudes darbu un diagnosticgjoso darbu
kartoSanas laiku un norisi. Vecakiem ir iesp€ja izteikt savu viedokli un priekslikumus par skolas
darbu, un klases audzinatidja par to informé skolas administraciju. Vecaku kopsapulces tiek
pieaicinati dazadi specialisti (arsti, socialais pedagogs, psihologs, policijas darbinieks u.c.). Tiek
iepazistinati ar skolas budzetu, droSibas jautajumiem, €dinaSanas organizaciju, iepazistinam un
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organiz€jam stundas vecakiem, iepazistinot ar musdienu tehnologijas iesp&jam, macibu stundu
procesu un metodém. Skola aktivi darbojas Skolas padome, iesaistas macibu procesa, atbalsta
bérnus sveétkos un citos skolas organiz&tajos pasakumos, ka arT organizé pasakumus un vada tos.

Skolas vadiba kopa ar skolotajiem sekmé ieks€jas kartibas noteikumu ieveéroSanu, iesaista
darba Skolas padomi un skolénu lidzparvaldi, pasvaldibas atbildigas amatpersonas.

95,91% vecdku zina, ka skold ir Skolas padome, 4,08% - nezin.

63,26% vecdaku atzist, ka Skolas padomes darbiba ir lietderiga, 4,08% - noliedz, 30,61% -
nezin novertet.

Aptaujas rezultati liecina, ka skola ir pozitiva sadarbibas vide un lietiSka darba atmosfera.

Skola divreiz gada aktivakiem vecakiem izsniedz pateicibas rakstus. Skolas personals ievéro
politisko neitralitati, pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principus. Skola
ir laba darba atmosféra, mikroklimats.

Stipras puses Talaka attistiba

1.Skolas padomes darbs I.Turpinat vecaku izglitoSanu kopsapulces,
2.Vecaku lidzdaliba pasakumu organizéSana pieaicinot specialistus

3.Vecaku un klaSu audzinataju sadarbiba 2.NepiecieSams socialais pedagogs

4.Sekmju un kaveéjumu izraksti

Jomas ,,Sadarbiba ar izglitojama gimeni” vertéjums —loti labi

2.5. Joma ,,Skolas vide”
2.5.1. Kriterijs “Mikroklimats”

Skolas darbinieki veiksmigi veido skolas t€lu, kopj esosas tradicijas, ievie§ jaunas. Pedagogi
iesaista skolénus skolas t€la popularizéSana, veidojot piederibas apzinu savai skolai un lepnumu par
to. Tas tiek veikts ar dazadu rakstu par skolas dzivi ievietoSanu Priekules novada majas lapa,
Priekules novada paSvaldibas informativaja izdevuma, skolas majas lapa krotesskola.mozello.lv,
portalos liepajniekiem.lv un rekurzeme.lv. Skola ir bagata ar savam tradicijam: Zinibu diena,
Olimpiska diena, Rudens kompoziciju izstade, Dzejas dienas, Baltu vienibas diena, Skolotaju
diena, Mazpulku rudens skate, Mikeldienas tirdzins, Martindiena, Lacplésa dienas lapu gajiens,
18.novembra svétku pasakums, Sporta un drosibas dienas, Bluka vilkSana, Ziemassvétku koncerts,
Kronvaldu Ata pieminas diena, Metena diena, Valentindiena, vecvecaku un pagasta pensionaru
pecpusdiena, Talka, Gimenes dienas pasakums, pasakums pie A.Krikla mezabeles, Pe&dg€jais zvans,
izlaidums gan 6gadniekiem, gan 9.klasei. Apalas gadskartas tiek organizéti skolas absolventu
salidojumi.

43,63% vecaku piekrit, ka skolai ir augsts prestizs apkartéja sabiedriba, 40% - vairak piekrit
neka nepiekrit, 7,2% - vairak nepiekrit neka piekrit, 7,2% - nepiekrit.

62,5% skolotaju piekrit, ka viniem patik darbs Saja skola, 37,5% - vairak piekrit neka nepiekrit.

No 2005./2006. m. g. tiek veidota Gada gramata par dazadam skolas dzives norisém.

Skola ir vienotas dienasgramatas, kuras ir skolas iek$gjas kartibas noteikumi. Skola nodroSina
cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to lietoSanu atbilstosi Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktai kartibai. Skolas rikotajos pasakumos ir valsts un Priekules novada karogs un tiek
dziedata valsts himna. Skola stradajosais personals ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei,
piedalas skola un novada organiz€tajos patriotiskajos pasakumos, iesaista skolénus. Skola
stradajosie pedagogi zina un ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma
principus. Savstarp€jo cienu un labvéligo attieksmi vienam pret otru veido skolas personals, risinot
probléemas un konfliktus diplomatiski ar skolas vadibas palidzibu. Sadarbiba skola notiek starp
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skolotajiem, skoléniem un vinu vecakiem, iesaistot dazadas institiicijas: socialo dienestu, psihologu,
barintiesu, policiju. Katra darbinieka uzdevumi tiek noraditi amata apraksta, ar kuru darbinieki tiek
individuali iepazistinati. Par arpusklases pasakumiem un uzdevumiem tiek runats sapulces, skolota;ji
arl paSi labprat piesakas veikt uzdevumus. Par iepaziSanos ar Darba kartibas noteikumiem
darbinieki apliecina ar parakstu. Atbalsts personalam ir jutams, ir radita piemérota darba vide.
Telpas stradajosie pedagogi var dot noradijumus par kabinetu krasojumu, interjera krasas izvéli.
Klasu telpas un kabineti ir izremonteti, arT koplietojamas telpas iesp€ju robezas ir sakartotas, lai
biitu erti gan skoléniem, gan skolotajiem. Arodbiedriba sniedz biedriem materialo palidzibu, ja tada
nepiecieSama. Izstradajot skolas ieks€jas kartibas noteikumus, tiek nemti vera skolotaju, skolénu un
vecaku ierosinajumi.

Pirms apstiprinaSanas kartibas noteikumi tiek analiz&ti un apspriesti. Skola cenSas noverst
fiziskos un moralos pari darfjumus. KlaSu audzinataji un priekSmetu skolotaji sadarbojas un kopigi
risina radusSos konfliktus, ja nepiecieSams, iesaista skolas vadibu, vecakus. Iek$€jas kartibas
noteikumi tiek izstradati, apspriesti skolas padom& un apstiprinati pedagogiskaja sédé. Skolas
ieksgjas kartibas noteikumi paredz novértét skolénu un skolotaju sasniegumus. Skolas vadiba,
pagasta parvalde un Priekules novada paSvaldiba atbalsta skolénus un skolotajus konkursos,
olimpiadés un pasakumos, nodroSinot ar transportu. Par sasniegumiem olimpiad€s skoléni un
skolotaji macibu gada beigas tiek apbalvoti. Skolotajiem un skolas darbiniekiem regulari tiek rikoti
pasakumi kolektiva saliedéSanai un pieredzes apmainai.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi nosaka, ka tiek risinatas uzvedibas problémas un konflikti.
Ieksgjas kartibas noteikumu ieveéroSanu un kontroli veic skolas vadiba. Skolénus ar ieksg€jas kartibas
noteikumiem katra macibu gada sakuma iepazistina klases audzinatajs. Ieksejas kartibas noteikumi
ir skolénu dienasgramatas. Ja skoléna riciba neatbilst ieksgjas kartibas noteikumiem, tad tiek
pieméroti dazadi pasakumi atbilstosi iek$&jas kartibas noteikumiem.

76,36% vecaku piekrit, ka skola ir labi iekséjas kartibas noteikumi, 20% - vairak piekrit neka
nepiekrit, 1,81% - vairak nepiekrit neka piekrit, 3,63% - nepiekrit.

Klasu audzinataji un macibu priekSmetu skolotdji sadarbojas un risina radusas
problémsituacijas. Skolénu uzvedibas problémas apspriez pedagogiskas padomes apspriedés.
Probléemu risinasana iesaistas klases audzinatajs, macibu priekSmetu skolotaji, skolénu vecaki,
skolas vadiba, ja nepiecieSams, novada barintiesa vai socialie darbinieki.

Skolas darbinieki apzinas, cik svariga ir apmekl&tajiem labveliga gaisotne skola. Skolas
darbinieki riip&jas, lai skolas telpas biitu tiras un izvédinatas, telpas biitu majigi, tas rotatu skaisti un
kopti augi. Pie skolas ieejas sagaida skolas dezurante, kura sniedz apmekl&tajiem norades, kur, kas
atrodas un ka atrast nepiecieSamo vietu skola. Skolas darbinieki un skoléni ir gatavi palidzet
apmekl&tajiem, ja tiem rodas problémas atrast kadu telpu vai cilvéku. Skolas gaitenis tiek noforméts
atbilstosi svetkiem. Skolénu darbi tiek izmantoti skolas noform&juma.

Pienemot darba jaunus darbiniekus, tie tiek iepazistinati ar skolas darba kartibas noteikumiem,
amata aprakstu, tiek noslégts ligums starp darba dev&ju un darba néméju.

Skolotaji tiek iepazistinati ar telpam, kuras tie stradas, ka art ar skolas telpam. Ja rodas jautajumi
vai kadas neskaidribas, tad jaunie skolotaji var griezties péc palidzibas gan pie skolas vadibas, gan
kolégiem, gan pie skolas darbiniekiem.

Stipras puses Talaka attistiba
1.Skoleni, pedagogi, tehniskie darbinieki ir | 1.Turpinat veidot pozitivu mikroklimatu skola
iesaistijusies skolas t€la popularizésana 2.1zstradat skolas atribiitiku

2.Skola ir izstradati Ieks€jas kartibas noteikumi,
kas regulari tiek pilnveidoti, ar tiem tiek
iepazistinati skoléni, vecaki, skolotaji

3.Skola riipgjas par tradiciju turpinaSanu
4.Skolotajiem un darbiniekiem ir atbalsts no
pasSvaldibas un skolas

Jomas ,,Mikroklimats” vertéjums — labi
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2.5.2. Kriterijs “Fiziska vide un vides pieejamiba”

Skola ir gaiSa, majiga, katru gadu notiek kosmétiskie remonti. Skola attistas, pilnveidojas,
modernizgjas.

Skola sastav no tris €kam. Pirmaja €ka atrodas macibu telpas pamatskolas skoléniem, skolas
aktu zale (renovéta 2014.gada ), 2009.gada piebiivéta sporta halle. Otraja €ka atrodas 3-4 gadnieku
grupina un skolas &dnica. TreSaja €ka atrodas 5-6gadnieku grupinas (telpas renovétas un nodotas
ekspluatacija 2017.gada rudeni).

Tiek veikts pakapenisks un planveidigs telpu remonts.

Skola veikti rekonstrukcijas darbi: datoru klases parbiive, administracijas telpu parbuve, jumta
un logu nomaina, €dnicas telpu remonts un nodro$inajums atbilsto$i normativajam prasibam.

2016.gada renovets un iekartots dabaszinibu kabinets atbilstosi normativajam prasibam.

2018.gada veikts kapitalais remonts 2 macibu klasém un 1.stava gaitenim.

Ir uzstaditi 6 ara trenazieri (LEADER ietvaros), ir pirmsskolas b&rnu rotalu laukums
(atjaunots 2018.gada), iesakts veidot 1.-6. klasu skolénu rotalu laukums.

Skola ir telpa briva laika pavadiSanai skoléniem, intereSu izglitibai, individualajam
nodarbibam, sarunam ar vecakiem.

Skola tiek veikti kartgjie remonti un klaSu telpu nodrosinajums ar mebelém.

Ir higiénas prasibam atbilstosi sanitarie mezgli un dusas telpas.

69,09% vecaku piekrit, ka skolas telpas un to iekartojums ir labs, 21,81% - vairak piekrit
nekda nepiekrit, 5,45% - vairak nepiekrit neka piekrit, 3,63% - nepiekrit.

Skolas teritorija un saimniecibas zona nav aprikota ar nozogojumu, pie visam €kam ir
pagalmi, kurus no piebraucama cela Skir zala zona. 2017.gada tika noasfaltets pievedcelS pie skolas
un pagalms pie 5-6gadnieku grupinas. Uz pievedcela ir ierikoti 2 atrumu ierobezojosi valni un
uzstaditas atrumu ierobezojosas celazimes. Skolas pagalma pie sporta halles ir izveidota automasinu
stavvieta skolas darbinieku un vecaku vajadzibam.

Skolénu autobusi skolénus izlaiz ieprett skolas ieejai. Skolénu nokltiSana skola ir drosa.

Pirmsskolas bérni, dodoties pastaigas, lieto atstarojosas vestes.

Skoleni tiek iesaistiti pavasara uzkopSanas talkas, savu klasu telpu sausas uzkopSanas darbos
(pacel kreslus, notira tafeli, izslauka klasi, iznes papirgrozu).

Skoléni piedalas skolas telpu noforméSana atbilstosi svétkiem un gadskartu ritmam.

Skolénu pienakums ir ikdiena ripéties par savas klases tiribu un estétisko noform&jumu.

Skoléni un vecaki ir apmierinati ar to, ka skola ir pietiekosi silts, skola ir tira un sakopta.

78,18% vecaku uzskata, ka skola vienmer ir tira un kartiga, 18,18% - vairak piekrit neka
nepiekrit, 1,81% - vairdk nepiekrit neka piekrit, 3,63% - nepiekrit.

Stipras puses Talaka attistiba
1.Renovetas telpas atbilstosi likumdoSanas | 1.Skolas teritorijas sakartoSana
prasibam 2.Neizremont€to klaSu un gaitenu remonts

2.Skolas telpas ir funkcionalas, tiras, ertas,
estétiski noformétas wun tiek planveidigi
remont&tas un labiekartotas

Jomas ,,Fiziska vide un vides pieejamiba” vertejums — labi
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2.6. Joma ,,Resursi”
2.6.1. Kiriterijs “Iekartas un materialtehniskie resursi”

Skolai ir visas nepiecieSamas telpas izglitibas programmu istenoSanai. Telpu iekartojums,
darbavietu skaits klas€s atbilst skolénu skaitam. Mébeles piemerotas atbilstosi skolénu vecumam un
ta auguma garumam. Skola tiek veikta pakapeniska telpu renovacija. Skola ir informatikas kabinets,
kur§ ir aprikots ar 12 stacionarajiem un 2 portativajiem datoriem. Krotes biblioteka, kas atrodas
blakus skolai, ir telpa macibu literatiirai un plass dailliteraturas, izzinas un metodiskas literattiras
klasts, kas katru gadu tiek papildinats. Bibliotekas krajums ir ieklauts novada publisko un skolu
biblioteku kataloga. Darbs notiek integrétaja sisttma ALISE. Skoléni skola ir nodro§inati ar macibu
gramatam un darba burtnicam. Skolotaji ir nodroSinati ar 2 portativajiem datoriem un 3
stacionarajiem datoriem. Macibu klase€s un kabinetos ir nodroSinats interneta pieslégums. 2 klas@s ir
uzstaditas interaktivas tafeles. Macibu darbam ir nodrosSinati 2 projektori (abi ir parn€sajami) un
kodoskops, 3 printeri, 2 portativie datori skolas administracijai, 1 stacionarais dators lietvedei, 11
plansetes, 2017.gada iegadats televizors skolas aktualitasu radiSanai skolas gaiteni.

87,5% skolotaju vairak piekrit neka nepiekrit, ka viniem ir visi darbam nepieciesamie resursi,
12,5% - vairak nepiekrit neka piekrit.

Regulari tiek papildinats materialtehnisko resursu klasts, ievérojot skolotaju pieprasijumu un
realas iesp€jas.

Skolai ir apstiprinats budzets, kuru parzina skolas direktore un skolas saimnieks. Skola
racionali izmanto budzeta paredzetos lidzeklus.

Skola lidzeklu piesaisté izmanto projektu resursus.

Skolai ir sporta halle. Sporta nodarbibam ir nepiecieSamais inventars, kur$ regulari tiek
atjaunots un papildinats.

Kops 2003.gada skola sadarbojas ar zviedru palidzibas organizaciju Gnosjo Hjalpers skolas
materiali tehniskas bazes papildinasanai (baltas tafeles, tafeles flomasteri, skolas soli, krésli,
kopé&jamais papirs, rotallietas pirmskolai, saimniecibas preces u.c.)

Stipras puses Talaka attistiba
1.Regulari tiek papildinats skolas gramatu klasts | 1.Atjaunot datortehniku un iegadat jaunu
2.Moderna sporta halle 2.Uzlabot interneta tikla parklajumu skola

3.Skolotajiem pieejami digitalie macibu lidzekli, | 3.Turpinat iekstelpu renovaciju
piem., soma.lv
4.Sadarbiba ar Gnosjo Hjalpers (Zviedrija)

Jomas ,,Iekartas un materialtehniskie resursi” vertejums — labi

2.6.2. Kriterijs “Personalresursi”

Skola ir nepiecieSamais personals izglitibas programmu istenoSanai atbilsto$i normativajam
prasibam. Pedagogisko procesu pirmsskola nodroSina 3 skolotaji un 2 skolotaju paligi. Skola
visparéjas pamatizglitibas un intereSu izglitibas programmas istenoSanu nodroSina 12 skolotaji.
Skola ir 5 magistri (4 - profesionalie, 1 —akadémiskais). Personala talakizglitiba tick planota un
realiz€ta atbilstoSi normativo aktu prasibam pirmsskolas un skolas vajadzibam, un tiek finanséta no
skolas budzeta. Skolotaji ir ieinteres€ti profesionalai pilnveidei, labprat apmeklé dazadus kursus,
seminarus un konferences. Tapat novada ietvaros notiek pedagogiskas pieredzes apmaina starp
izglitibas iestadém. Vini apglst programmas specialitaté, IT lictosana, psihologija, pedagogija, ka
ar1 skola nepiecieSamajas specialitates.
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Skolotaji dalas pieredzé un analizé to. Skola notiek sadarbiba ar atbalsta personalu
(bibliotekars, pagarinatas dienas grupas skolotajs, logopéds).
75% skolotaju atzist, ka skolas vadiba rosina skolotdjus lietot jaunas metodes macisanas un
mdcisanas procesa, 25% - vairak piekrit neka nepiekrit.
Skola zina savas stipras un vajas puses, pamatojoties uz ikgad€jo pasSvert€§juma zinojumu,

plano talako darbibu.

Visi skolotaji aptauja piekrit vai vairak piekrit neka nepiekrit apgalvojumam, ka skola atbalsta

jaunas idejas un tehnologijas.

50% skolotaju piekrit, ka ir gatavi jaunam idejam un izaicindjumiem, 50% - vairak piekrit

neka nepiekrit.

Skolas administracija veicina attistibas plana noteikto uzdevumu izpildes organizesanu.
Skolas attistibas plans 2016.-2019. gadam ir detaliz&ti izstradats, ta darbiba tiek nodroSinata.
Skola ir skolas padome, kas aktivi iesaistijusies skolas kvalitativas darbibas nodroSinasana,

attistibas planoSana un problému risinasana.

Amatu apraksti dod informaciju par administracijas pienakumu sadali.
Lietvediba ir skolotaju amatu apraksti. Ar tiem var iepazities jebkurs skolas darbinieks.
Pedagogu pasvertéjumi, skolas darba analize rada, ka skolas vadiba ir pietiekoSi kompetenti

vadijusi skolas darbu.

Visu darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas ir noteiktas darbinieku amatu aprakstos.
Slodzes sadalitas, ievérojot skolas istenotas izglitibas programmas prasibas un racionalas darba
organizacijas nosacijumus, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju.

Tehniskajam personalam ir izstradati amatu apraksti atbilsto$i normativajiem aktiem.
Tehniskie darbinieki ir apmekl&jusi bérnu tiesibu aizsardzibas apmacibas.

Stipras puses

Talaka attistiba

1.Augsti kvalificéts, mérktiecigs, profesionals
pedagogu kolektivs

2.Daudziem pedagogiem (11) ir vairakas
kvalifikacijas, kas dod iesp&u nodroSinat
nepartrauktu macibu procesu

1.Celt pedagogu meistaribu darba ar
modernajam tehnologijam
2.Popularizét pedagogu pieredzi sava skola un

arpus tas

Jomas ,, Personalresursi” vertéjums — labi

2.7. Joma ,,Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroSinasana”

2.7.1. Kriterijs “ Izglitibas iestades darba pasSverteSana un attistibas
planoSana”

Merkis - Veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitoSanas procesu, kas nodroSinatu
valsts pamatizglitibas standarta noteikto vispargjas pamatizglitibas mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinaSanas darbiba.

Skola ir izstradata darba pasSvertéSanas sist€ma, kura paredz regularu skolas darba aspektu
analizi un vérteéSanu, kas ir pamats skolas darba stipro pusu un turpmakas attistibas vajadzibu
noteikSanai. Darba iesaistiti skolotaji un atbalsta personals.

Skolas paSvertéSanas process notiek vairakos limenos:

v’ Informativajas skolotaju apspriedés tiek veértéts ikdienas darbs, notikumi un aktualitates;
v Macibu stundas skoléni tiek rosinati izvertét sava darba rezultatus, skolotdji izvérteé macibu

stundu norisi;

v Semestru noslégumu sédés veic skolénu macibu sasniegumu izvertésanu;
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v' Macibu gada nosléguma macibu priekSmetu skolotdji, klasu audzinataji, intereSu izglitibas
pulcinu atbalsta personals veic sava darba izvertejumu;

v Pedagogiskajas sédes tiek analizéti parbaudes darbu rezultati, sasniegumi olimpiades, sporta
sacensibas, konkursos, skates, izglitojamo macibu sasniegumu dinamika, sadarbiba ar
vecakiem, intereSu izglitibas programmu isteno$ana u.c. jautajumi;

v" Tiek veikta anketé$ana par aktualam témam,;

v" Macibu gada nosléguma sédes tiek analizéta izvirzito prioritasu izpilde.

Skolas darba plans tiek veidots konkrétajam macibu gadam un apspriests katra macibu gada

sakuma augusta pedagogiskas padomes sédg.

Skolas paSveért€§juma zinojumu gatavo visi pedagogi, tas tiek analiz€ts un vertéts augusta

pedagogiskas padomes s€dgs . Ieks€jas kontroles materiali tiek sistematizéti, to saturs tiek pétits un
analiz€ts gan skolas vadibas sanaksmés, gan kopa ar pedagogiem.

Stipras puses Talaka attistiba
1.Skolas sasniegumu izveértésana I.Izmantot EDURIO vai kadu citu sist€tmu
2.Notiek izveidota attistibas plana realizéSana anket€Sanai, izvert€jot un nosakot turpmakas

prioritates skola
2.Vecaku aktivaka iesaistiSana

Jomas ,, Izglitibas iestades darba paSvértésana un attistibas planoSana” vertéjums — labi

2.7.2. Kriterijs *“ Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba”

Skola ir izstradati visi skolas darbu reglament€joSie dokumenti. Izstradatie dokumenti ir
demokratiski, ieverojot visas tiem izvirzitas prasibas. Skolas nolikuma ir apstiprinata skolas
parvaldes sistéma. Dazadu limenu vaditaji tiek iecelti, ieveérojot vinu pieredzi un skolas darba
vajadzibas.

Skolas darbu vada direktore. Vinai ir vietnieks izglitibas joma. Arpusstundu pasakumus
organiz€ skolotajs kopa ar klasu audzinatajiem, skolas Iidzparvaldi.

Tehniska personala koording$ana delegéta skolas saimniekam.

Virtuves personala koordin€$ana uzticéta virtuves saimniecei.

42,85% skolotaju uzskata, ka skolas vadiba izturas taisnigi pret visiem skolas darbiniekiem,
57,14% - vairak piekrit neka nepiekrit.

90,9% skolotaju atzist, ka skolas vadiba rosina vinus izvirzit augstus, reali sasniedzamus
meérkus, 37,5% - vairdk piekrit neka nepiekrit, noliegumu nav.

Gandriz visi skolotaji atzist administracijas darba kvalitati ka profesionalu.

Skolas vadiba parzina skolotaju darba pieredzi un profesionalo kompetenci.

Skolas vadiba koording tehniska personala nodarbinatibas un darba kvalitates jautajumos.

No 2010./2011.macibu gada skolas vadiba ieviesa datoriz€tu sisttmu — e-klase. Skolotaji
tika aktivi iesaistiti darba ar e-klasi. E-klase tiek izmantota arT informacijas un sazinas aprité starp
skolotajiem, vecakiem un skoléniem. Skolas informacija ir izvietota stendos skola un skolas majas
lapa krotesskola.mozello.lv. Skolotaju nodarbinatiba tiek planota saskana ar darba likumdoSanu,
vinu profesionalo kvalifikaciju, skolas vajadzibam macibu procesa organizgSanai, ieverojot
sameriguma principu un iesp&ju robezas nemot veéra vecaku pieprasijumus. Skolas vadiba nodroSina
sadarbibu ar Skolas padomi un skolénu lidzparvaldi , kuru ieteikumi un priekslikumi tiek izmantoti
skolas darba pilnveidosana. Direktore darbojas skolas padomé. Skola kolegiali tiek risinatas
problémas.

Direktore regulari pieprasa nepiecieSamas zinas par personalu no Soda registra.

Izanaliz€jot min€tas jomas darbu (aptauja skolotajiem un personalam), secinats, ka skolas
vadiba atbildigi organizg€, vada un daudzpusigi kontroleé skolas darbu un veic iegiito rezultatu
izvertejumu.
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Stipras puses Talaka attistiba

1.Skolas administracija delegé pienakumus, | 1.Turpinat pilnveidot skolas darba organizaciju
konsultgjas ar skolotajiem pirms I&€mumu | 2.Skolénu Iidzparvaldes aktivaka iesaistiSana
pienemsanas skolas dzives pilnveidé

2.Vadiba plano atbalstu un ievie$ inovacijas
3.Pedagogu regulari tiek iepazistinati ar jauniem
ieksgjiem un argjiem normativajiem
dokumentiem, grozijumiem tajos

Jomas ,, Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba” vertéjums — labi

2.7.3. Kriterijs “Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam”

Skolas vadiba nodrosina veiksmigu sadarbibu ar dibinataju — Priekules novada pasvaldibu,
ka ar1 Bunkas pagasta parvaldi. Kopdarbiba tiek planots skolas budzets, atbalstiti skoléni un
skolotaji. Ar pasvaldibas atbalstu tiek nodrosinats transports skoléniem uz olimpiadém, konkursiem,
sacensibam, macibu ekskursijam, karjeras izglitibas pasakumiem un atvérto durvju dienam, ari uz
novada rikotajiem teatra un koncertu pasakumiem. Tapat ar1 pirmsskolas darbiba tiek nodrosSinata ar
transportu — dazadu pasakumu apmekléSanai, ekskursijam. Pasvaldiba apmaksa 5. klasu skoléniem
pusdienas.

Pasvaldiba finansiali atbalsta skolotaju talakizglitibu (kursu apmaksu). Skolai ir
izveidojusies laba sadarbiba ar novada pasvaldibas iestadém (socialais dienests, barintiesa,
pasSvaldibas policija), kuras organiz€ lekcijas, parrunas un droSibas pasakumus (ugunsdrosiba, celu
satiksmes noteikumu ieverosana, drosiba uz Gidens, ledus, u.c.). Tapat tiek kopigi risinatas dazadas
problému situacijas skola.

Notiek metodiska darba pieredzes apmainas seminari ar Liepajas pils€tas skolam.

Skolas vadiba sadarbojas ar pargjo novada skolu vaditdjiem un Priekules pasvaldibas
izglitibas vaditaju, lai sekmé&tu izglitibas attisttbu novada, vadoties p&c valsts piedavatajam
izglitibas reformam, Priekules Miizikas un makslas skolu, Liepajas rajona sporta skolu ikdienas
dzives organizesana.

Skola sadarbojas ar Bunkas pagasta bibliotekam (Kroté, Bunka, Tadaikos). Bérni apmeklé
bibliotekas rikotos pasakumus un izmanto bibliotekas pakalpojumus.

Skolai ir laba sadarbiba ar Bunkas pagasta kultiiras nama direktori, apmekl&jot un
organizgjot kop€jus pasakumus.

Notiek darbs pie skolas t€la veidoSanas, izvietojot informaciju skolas majas lapa
krotesskola.mozello.lv, Priekules novada majas lapa, Priekules novada pasvaldibas informativaja
izdevuma, portalos rekurzeme.lv, liepajniekiem.lv, laikraksta “Kursas laiks”.

Skola iesaistas

ESF piedavatajos projektos:

Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai

Karjeras atbalsts skoléniem visparg€jas un profesionalas izglitibas iestades

Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai

Priekules novada rikotajos projektos, pieméram, B&rnu un jaunieSu aktivitates Priekules
novada. 2017./2018.macibu gada skola ir iesaistijusies projekta “Esi lideris”. Skola piedalas
Eiropas Komisijas finanséta programma “Atbalsts piena produktu piegade izglitojamajiem jeb
“Skolas piens” un “Skolas auglis”.

Sadarbiba ar citam institlicijam - Valsts policiju, Izglitibas kvalitates valsts dienestu, Bérnu
Tiestbu aizsardzibas inspekciju, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienestu, Veselibas inspekciju,
Partikas un veterinaro dienestu.

Sadarbiba ar Zviedrijas palidzibas organizaciju Gnosjo Hjalpers skolas materialas bazes
uzlaboS§ana.

ANAENEN

Pasvértéjuma zinojums 28




Krotes Kronvalda Ata pamatskola

Sadarbiba ar Latvijas Mazpulku organizaciju, “Durbes graudu”, z/s “Sudrabkalni”.
Sadarbiba ar Durbes novada z/s “Penti” skolénu macibu uznémumu finansialai atbalstiSanai

(JALatvia).

Sadarbiba ar 12. Saeimas ZZS frakcijas deputatu Edgaru Putru skolénu intereSu kabineta

iekartoSana.

Stipras puses

Talaka attistiba

1.Iesaistas regionalos, valsts un starptautiskajos
projektos, konkursos un citas aktivitates
2.Skolas vadiba un skolotaji  veiksmigi
sadarbojas ar citam iestadém

1.Turpinat sadarboties ar dazadam institiicijam,
lidzdarboties projektos, lai sekm&tu skolas
talaku attistibu

2.P&c iespgjam iesaistities Erasmus+, NordPlus

vai kada cita projekta

Jomas ,,Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam” veértéjums - labi.

3. Citi sasniegumi

Skoléni regulari piedalas macibu priekSmetu olimpiades.
Ievérojamakie sasniegumi macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos:

2017./2018.m.g. 2.vieta 2.posma matematikas olimpiade 5.klasém
Atziniba atklataja matematikas olimpiadg€ 5.klasem (NMS)
3.vieta LiepU fizikas olimpiade 9.klasem
12.vieta konkursa “Rekini galva” Latvijas finala, miksike.lv
2018./2019.m.g. Atziniba Valsts 2.posma biologijas olimpiadé
11.vieta konkursa “Re&kini galva” Latvijas finala, miksike.lv
2.vieta 2.posma matematikas olimpiadé 6.klasém

Kops$ 1991. gada skola darbojas atjaunotais Krotes 114. mazpulks, kura dalibnieki regulari iegiist
godalgotas vietas rajona, novada un valsti.
2017./2018.m.g.

v" Kurzemes - Zemgales mazpulku projektu foruma tris 1.vietas,

v Latvijas Mazpulku Goda nominaciju konkursa iegitas 4 Goda nominacijas “Augsim

Latvijai”

2018./2019.m.g.
v Latvijas Mazpulku Goda nominaciju konkursa iegitas 2 Goda nominacijas “Augsim

Latvijai”

Kops 1995. gada skola uz Bunkas paSvaldibas bazes darbojas speciga folkloras kopa “Traisteni”.
Krotes Kronvalda Ata pamatskola $aja joma ir sp&cigako skolu skaita valstt. Katru gadu tiek iegiitas
godalgotas vietas valsts méroga.

2017/2018.m.g.
v Lejaskurzemes tradicionalas dzieda$anas konkursa “Dziedu dziesmu, kada bija” divas 1.
pakapes,
v Lejaskurzemes Stastnieku konkursa Teci, teci valodina” 1.pakape “Diza stastniece”,
v’ Skatuves runas konkursa 1.pakape
v’ Latvijas folkloras kopu skaté 1.pakape
v’ daliba Simtgades dziesmusvétkos.
2018./2019.m.g.
v Lejaskurzemes tradicionalas dziedasanas konkursa “Dziedu dziesmu, kada bija” divas 1.
pakapes,

v’ Lejaskurzemes Stastnieku konkursa “Teci, teci valodina” 1.pakape “Diza stastniece”,
v Skatuves runas konkursa 1.pakape novada.
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Kops 2013./2014.m.g. skola darbojas Skolenu macibu uzpémumi (SMU)

2017./2018.m.g.

v SMU “Skalu puikas” Latvijas méroga pasakuma “Cits Bazars 2017” nominacija- Videi

draudzigs produkts

v' SMU “Skalu puikas” regionalajos pasakumos “Cits Bazars” Kuldiga nominacija- Simpatiju
balva, Liepaja- Videi draduzigs produkts
v' SMU “Jautri pirkstini” Latvijas mé&roga pasakuma “Cits Bazars 2017 nominacija- Socialo

mediju aktivitate
2018./2019.m.g.

v’ “Sudraba diploms” izgudrojumu izstadé Minox 2018 Jelgava.
v' SMU “Paukski” Kuldiga un Liepaja pasakuma “Cits Bazars” nominacija- Videi draduzigs

produkts

v' SMU “Jautri pirkstini” Kuldiga pasakuma “Cits Bazars ” nominacija- labakais stends
SMU regulari piedalas Priekules novada Uzneémgju dienas, gadatirgos un nodarbojas ar labdaribu.
Skola vienmer ir bijuSas panakumiem bagatas sporta tradicijas. Kop§ 2012./2013. mac. g. skola
darbojas sporta skolas MT1 un MT2 grupas.

Ievérojamakie sasniegumi:.

2018./2019.m.g.

v' 1.,3.,5. vieta Latvijas atlases sacensibas vieglatlétika U-14 Kuldiga.
v’ 7.,8. vieta Latvijas ¢empionata vieglatlétika U-14 Riga.
v' 1.,2.,3. vieta Liepajas rajona sporta spélés lodes griiSana un stafetg.
v 1.,3. vieta vieglatlétikas sacensibas Ventspili.
Priekules novada paSvaldiba regulari atbalsta uzvarétajus - organiz€ pienemsanas, stimulé materiali.

4. Turpmaka attistiba

Joma un jomu raditaji

Talakas attistibas

1.Macibu saturs

1.1. Izglitibas iestades Tstenotas
izglitibas programmas

1.Turpinat padzilinati apgiit macibu priekSmetu standartus un
sekot to grozijumiem, izprast macibu saturu jaunas kompetencu
pieejas izglitiba konteksta

2.Efektivak planot macibu saturu un laiku, kas paredzets ta
apguvei

3.Macibu procesa skolotaji ieveéro skolénu vecuma patnibas
4.Planot karjeras izglitibas t€mas un pasakumus

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate

1.Popularizét kursos giitas atzinas dazadu macibu metozu izvéele
un pielietoSana

2.Nodrosinat skolotaju savstarp&u sadarbibu maciSanas procesa
planoSana

2.2. MaciSanas kvalitate

1. Attistit skoléna personigo atbildibu un aktivu iesaistiSanos
macisSanas procesa

2. Attistit skoléna paSvertejuma prasmes

3.Pilnveidot skolénu prasmi organizét savu macibu darbu

2.3. Vertesana ka macibu procesa
sastavdala

1.Pilnveidot skolénu savstarpgjo un pasa novert€§jumu katra
macibu stunda

3.Izglitojamo sasniegumi

3.1.Izglitojamo sasniegumi
ikdienas darba

1.Veicinat skolénu macibu sasniegumu pozitivu dinamiku
patstaviga un mérktieciga macibu darba rezultata

Pasvértéjuma zinojums

30




Krotes Kronvalda Ata pamatskola

3.2.Izglitojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos

1.Veicinat zinasanu uzlaboSanu matematika

2. Turpinat analizét skolénu sasniegumus eksamenos un
diagnostic€josos darbos pamatojoties uz secinajumiem, veikt
parmainas macibu procesa

4.Atbalsts izglitojamiem

4.1.Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts

1.NepiecieSams socialais pedagogs ikdiena

4.2 1zglitojamo drosibas
garantéSana (droSiba un darba
aizsardziba)

1. Turpinat izglitojoSo darbu par skolénu droSibu
2.P&c iesp€jam izvietot noverosanas kameras ar1 skolas iekSpusé

4.3.Atbalsts personibas veidosana

1. Turpinat attistit skolénu pasparvaldes darbu
2.Izstradat un realiz€t intereSu izglitibas programmas atbilstosi
skolénu interesém

4.4.Atbalsts karjeras izglitiba

1.Organizgt tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem
2.Turpinat organizét ekskursijas uz dazadiem uznémumiem

4.5.Atbalsts macibu darba

diferenciacijai

1.Atbalsta sistémas pilnveidosana izglitojamiem ar macibu
gritibam

2.Lielaku uzmanibu veltit talantigajiem skol€niem, gatavojot
olimpiadém un konkursiem

3. Turpinat attistit skolénu prasmes atbilsto$i vinu spgjam

4.6.Atbalsts  izglitojamiem  ar
specialam vajadzibam

1. Turpinat veidot atgadnes un pilnveidot skolénu prasmi ar tam
stradat
2.Pedagogiem apmeklét talakizglitibas kursus specialaja izglitiba

4.7.Sadarbiba ar
gimeni

izglitojama

1. Turpinat vecaku izglitosanu kopsapulc€s, pieaicinot specialistus
2.NepiecieSamas socialais pedagogs

S.zglitibas iestades vide

5.1.Mikroklimats

1. Turpinat veidot pozitivu mikroklimatu skola
2.1zstradat skolas atribiitiku

5.2.Fiziska vide vides

pieejamiba

un

1.Skolas teritorijas sakartoSana
2.Neizremont€to klasu un gaitenu remonts

6.1zglitibas iestades resursi

6.1.1ekartas un materialtehniskie
resursi

1.Atjaunot datortehniku un iegadat jaunu
2.Uzlabot interneta tikla parklajumu skola
3.Turpinat iekstelpu renovaciju

6.2.Personalresursi

1.Celt pedagogu meistaribu darba ar modernajam tehnologijam
2.Popularizet pedagogu pieredzi sava skola un arpus tas

7.0zghtibas  iestades  darba

pasveértesana

7.1.1zglitibas  iestades  darba | l1.Izmantot EDURIO vai kadu citu sisttmu anket€Sanai, izvertgjot
pasSvertesana un attistibas | un nosakot turpmakas prioritates skola

planosana 2.Vecaku aktivaka iesaistiSana

7.2.1zglitibas  iestades vadibas | 1.Turpinat pilnveidot skolas darba organizaciju

darbs un personala parvaldiba

2.Skolénu lidzparvaldes aktivaka iesaistiSana skolas dzives

pilnveidé

7.3.1zglitibas iestades sadarbiba ar
citam institiicijam

1.Turpinat sadarboties ar dazadam institiicijam, lidzdarboties
projektos, lai sekmétu skolas talaku attistibu

2.Péc iespgjam iesaistities Erasmus+, NordPlus vai kada cita
projekta
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5. Skolas pasSnoveértéjuma kopsavilkuma tabula

Joma un jomu raditaji Vertéjums

1.Macibu saturs
1.1. Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas Labi
2. MaciSana un maciSanas
2.1. Macisanas kvalitate Labi
2.2. MaciSanas kvalitate Labi
2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala Labi
3.Izglitojamo sasniegumi
3.1.1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba Netiek vertets
3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos Netiek vertets
4.Atbalsts izglitojamiem
4.1.Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts Labi
4.2 I1zglitojamo droSibas garant€Sana (droSiba un darba aizsardziba) Labi
4.3.Atbalsts personibas veidosana Loti labi
4.4.Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi
4.5.Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi
4.6.Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam Labi
4.7.Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi
S.1zglitibas iestades vide
5.1.Mikroklimats Labi
5.2.Fiziska vide un vides pieejamiba Labi
6.1zglitibas iestades resursi
6.1.Iekartas un materialtehniskie resursi Labi
6.2.Personalresursi Labi
7.1zglitibas iestades darba pasSvertésana
7.1.1zglitibas iestades darba pasvertésana un attistibas planoSana Labi
7.2.1zglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba Labi
7.3.1zglitibas iestades sadarbiba ar citdm institlicijam Labi

Krotes Kronvalda Ata pamatskolas direktore Gita Spigere

2020. gada 30.septembri
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