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APSTIPRINATS
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(prot. Nr.7,54.p.)

Virgas pirmsskolas izglitibas iestades “Gaismina”

NOLIKUMS
Priekule

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,

Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu

I. Visparigie jautajumi

. Virgas pirmsskolas izglitibas iestade “Gaismina” (turpmak — iestade) ir Priekules novada

pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata pirmsskolas izglitibas iestade.

. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi

normativie akti, ka arT dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.
lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai var biit savs Zimogs un simbolika.
lestades juridiska adrese: “Maza skola”, Virga, Virgas pagasts, Priekules novads, LV -
3433
Dibinataja juridiska adrese: Saules iela 1, Priekule, Priekules novads, LV - 3434.
Iestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas:
6.1. Maza skola, Virga, Virgas pagasts, Prickules novada, LV — 3433;
6.2. Sporta zale, Virga, Virgas pagasts, Priekules novada, LV - .3433.

I1. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

. lestades mérki ir

7.1. organizét un Tstenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;

7.2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un attieksmes, tadejadi merktiecigi nodroSinot izglitojamajam
iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinoSa darbiba.

Iestades uzdevumi ir:

9.1. Tstenot izglitibas programmas, organizét macibu un audzinasanas darbu, izveleties
izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodroSinot izglitojamo personibas
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daudzpusigu veidoSanos, veselibas stiprinasanu un sagatavoSanu pamatizglitibas
apguves uzsaksanai;

9.2. sekmét izglitojama fizisko sp&ju attistibu un kustibu apguvi;

9.3. sekmet izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&u un intereSu apzinaSanos, jutu un
gribas attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski
attistitu personibu;

9.4. veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, ka ari veicinat
izglitojama izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodroSinot zinasanu un prasmju
apguvi;

9.5. sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

9.6. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos izglitojamajam
pasam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkart€jo vidi un Latvijas valsti, saglabajot
un attistot savu valodu, etnisko un kultGras savdabibu. Veidot izpratni par
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;

9.7. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), lai nodroSinatu izglitojama sagatavosu pamatizglitibas ieguves
uzsakSanai;

9.8. nodroSinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu lidzeklus;

9.9. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materialos un personala
resursus.

I11. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

10. Iestade Tsteno licencétu pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111).
11. Iestade var patstavigi istenot interesu izglitibas programmas.

V. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestadeé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas
kartibas noteikumi un citi iestades iek§€jie normativie akti.

13. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

13.1. ieverot izglitojama vajadzibas, intereses un sp€jas, ka art nodrosinat vina individualo
attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;

13.2. sekmét izglitojama pozitivu pasSizjiitu drosa un attistibu veicinosa vide;

13.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, dibinataja un vecaku sadarbibu.

14. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgiist patstaviga darbiba un
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodroSinot vienmerigu
slodzi.

15. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai ari individuali.
Rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu izglitojama fiziskai, psihiskai un socialai
attistibai tiek planotas katru nedelu.

16. Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodrosina:

16.1. daudzpusigas izglitojama attistibas sekm&Sanu un individualitates veidoSanos;

16.2. garigo, fizisko un socialo attistibu;

16.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu, tai skaita izglitojama
prasmes patstavigi macities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu,

16.4. izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekmésanu;

16.5. izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jutu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;
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16.6. pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos izglitojamajam paSam

pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkart€jo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un
attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;

16.7. izpratnes par cilvéktiesibu pamatprincipiem veido$anos, audzinot krietnus,

godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

16.8. veselibas nostiprinasanu;
16.9. psihologisko sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai.

Pirmsskolas izglitibas programmu apgust izglitojamie lidz septinu gadu vecumam.
Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas
programmas apguvi atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat vai
saisinat par vienu gadu saskana ar vecaku v€lmém un gimenes arsta vai psihologa
atzinumu.

Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju un
attieksmju verte§jumu izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un nozimigo vina
darbiba un sasniegumos.

Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinaSanam,
prasmém un atticksmém atbilstoSi planotajiem rezultatiem) rakstiski inform& vina
vecakus. Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina iestades izdota izzina.
Izglitojamo uznemsanas kartibu nosaka dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba.
lestades vaditajs, ieveérojot vecaku pieprasijumu un dibinataja noteikto izglitojamo
uznemsanas kartibu, komplekté grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c.
kriterijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam higiénas un drosibas prasibam.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar§jos normativajos aktus un iestades iek$€jos normativajos
aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Iestadi vada vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteikta kartiba.

Par vaditaju ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos
aktos noteiktajam prasibam.

Vaditaja tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Vaditaja tiesibas, pienakumus un atbildibu
precize darba ligums un amata apraksts.

lestades pedagogus darba pienem un atbrivo vaditdjs normativajos aktos noteikta kartiba.
Citus darbiniekus pienem darba izpilddirektors. Vaditajs ir tiesigs delegét pedagogiem un
citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu.

Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas
likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un
atbildibu precize darba Iigums un amata apraksts.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.
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VII. Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

29. Vaditajam ir pienakums nodroSinat iestades padomes izveidosanu un darbibu.

30. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes darbibu reglament&josu normativo aktu, ko, saskanojot ar vaditaju, izdod
padome.

VIII. lestades pedagogiskas padomes izveidosanas kartiba un kompetence

31. lestades pedagogiskas padomes izveidosanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Visparejas izglitibas likums un citi normativie akti.
32. Pedagogisko padomi vada iestades vaditajs.

X. Iestades iekS€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade, kurai privatpersona,
iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu administrativo aktu vai
faktisko ricibu

33. Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$gjos
normativos aktus:

33.1. Ieksgjas kartibas noteikumi;

33.2. Darba kartibas noteikumi;

33.3. Pedagogiskas padomes reglaments;

33.4. Izglitibas iestades padomes reglaments;

33.5. Kartiba, kada izglitibas iestade uzturas vecaki un citas personas;

33.6. Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo drosiba pirmsskolas grupas, to organiz&tajos
pasakumos, sporta nodarbibas, ekskursijas un pastaigas;

33.7. Ugunsdrosibas noteikumi;

33.8. Elektrodrosibas noteikumi;

33.9. Kartiba, ka tiek sniegta pirma palidziba;

33.10. Kartiba, kada tiek ieverota fizisko personu datu aizsardziba izglitibas iestadg;
33.11. Dokumentu un arhiva parvaldibas kartiba;
33.12. Citi iestades darbu reglament€josi dokumenti.

34. Testades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam Saules iela 1, Priekulg, Priekules novada, LV-
3434.

XI. Iestades saimnieciska darbiba

35. Iestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma
un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma noteikto.

36. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt
ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu
veikSanu un citiem pakalpojumiem (piem&ram, sniedzot &dinaSanas pakalpojumus, telpu
noma), ja tas netraucé izglitibas programmu stenoSanai.

37. lestades saimnieciskas darbibas ictvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

XII. Iestades finanséSana avoti un kartiba
38. lestadi finansé tas dibinatajs. lestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas

likums, Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
39. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finansu lidzeklus:
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39.1. ziedojumu un davinajumu veida;
39.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
39.3. no citiem ien@mumiem.
40. Papildu finansu Iidzekli izmantojami tikai:
40.1. iestades attistibai;
40.2. macibu lidzeklu iegadei;
40.3. iestades aprikojuma iegadei;
40.4. pedagogu materialajai stimuléSanai.

41. Papildu finansu lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka vaditajs, saskanojot ar dibinataju.
XI11. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

42 lestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par
to Izglitibas iestazu registram.

XIV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

43. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. lestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

44. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit pec dibinataja iniciativas, vaditaja vai iestades
padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

45. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

XV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparéejas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

46. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu.

47. lestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka ari
aktualizé informaciju Valsts izglitibas informacijas sisttma atbilsto§i Ministru kabineta
noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturéSanas un aktualizéSanas kartibai.

48. Testade veic nepiecieSsamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp
veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

49. Testade normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglitojamo profilaktisko veselibas
apripi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

50. Iestade sadarbiba ar dibinataju nodro$ina izglitojamo drosibu iestad€ un tas organiz&tajos
pasakumos atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

50.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieveéroSanu;

50.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas
noteikumu ieveérosanu.

50.3. Iestade atbilstos$i savas darbibas un izglitibas programmu isteno$anas mérkiem

un uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam,
tostarp organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas
braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestaZzu pedagogus / specialistus atsevisku
nodarbibu vadiSanai.

Pasvaldibas domes priekSsedétaja V.Jablonska
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